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Universidade Estadual de Maringa
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS E

ASSUNTOS COMUNITARIOS GOVERNO DO
J\ Diviséo de Pessoal PARANA
REOUERIMENTO
NOME:
MATRICULA: LOTACAO:
FUNCAO: NIVEL:
A DPE/CPP
( ) 01. Abono - Acordo Coletivo - Periodo Integral - dia(s):
Meio Periodo - dia(s):
. Acervo: __meses, referente ao periodo aquisitivo de I a |/
. Adicional de Insalubridade
. Adicional de Periculosidade
. Alteracao de regime de trabalho, de para horas/semanais

. Férias

. Incentivo a titulacdo
. Licenca especial: _ meses, de / / a /
) 10. Licenca Médica
( ) 11. Promocao
( ) 12. Remocao interna, do(a) para , a partir de /

( ) 13. RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO EM /

Cumprimento de Aviso Prévio: ( ) Nao

()02

()03

()04

()05

( ) 06. Ascensdo de nivel
()07

()o8

()09

(

/

COMPLEMENTACOES/JUSTIFICATIVAS

Maringa, de

() Sim, a partir de I

de 20 .

AUTORIZO

Carimbo e Assinatura da Chefia

Assinatura do Requerente



