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PORTARIA N° 453/2021-GRE

Determina o retorno dos servidores
vacinados contra a COVID-19 as
atividades administrativas presenciais e
estabelece outras medidas.

O Reitor da Universidade Estadual de Maringa, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias e considerando:

- a Resolugéo 623/2021 da Secretaria da Saude, que “determina o
retorno dos servidores vacinados do Estado do Parana as atividades presenciais;

-todas as legislagbes Federal, Estadual e Municipal vigentes e
relacionadas ao enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus - COVID-19 e em especial as diretrizes
vigentes emanadas da Secretaria de Estado da Salde do Parana referentes as
atividades laborais durante a pandemia;

- a reunido dos Grupos de Trabalhos instituidos pelas Portarias n%
105/2020-GRE e 106/2020-GRE;

- os boletins epidemiolégicos expedidos pela Diretoria de Vigilancia
em Salde da Secretaria Municipal de Saude de Maringa. :

RESOLVE:

Art. 1°Os agentes universitarios e docentes com atividades
administrativas, afastados para teletrabalho, que estejam com o esquema vacinal
completo ha pelo menos 30 (trinta) dias, deverao retornar as atividades presenciais
no dia 20 de setembro de 2021.

§1° Os servidores que ainda ndo tenham completado o esquema
vacinal dever&o retornar as atividades presenciais no prazo de 30 (trinta) dias a contar
da dltima dose da vacina contra a COVID-19.

§2° Os servidores que ndo tenham tomado a vacina, ou nao
completaram o esquema vacinal para COVID-19, deverdo retornar ao trabalho
presencial a partir do dia 20 de setembro de 2021.

§3° As servidoras gestantes de qualquer idade gestacional, ainda que
imunizadas, deverio realizar as atividades em regime de teletrabalho.

§4° As servidoras lactantes de criangas de até 6 meses, ainda que
imunizadas, pekorealizar as atividades em regime de teletrabalho.

§5° Estagiarios e residentes técnicos de setores ndo essenciais que
nao estejam imunizados com o esquema vacinal completo para COVID-19, e ha pelo

menos 30 (trinta) dias, poderao realizar as atividades em regime de teletrabalho.
el
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§6° Os servidores elencados nos paragrafos 1°, 3° e 4° deste artigo,
enquanto permanecerem em regime de teletrabalho deverdo continuar enviando os
registros de suas metas e atividades normalmente para a PRH, cessando essa
obrigacdo somente a partir do momento em que retornarem para as atividades
presenciais.

§7° Os servidores elencados nos paragrafos 1°, 3° e 4° deste artigo,
gue se encontram afastados em razédo de impossibilidade técnica e operacional para
realizar teletrabalho poderao ter seus pedidos reavaliados, para o fim de passarem a
desempenhar atividades administrativas e relacionadas ao setor de lotacao.

Art. 2° A chefia de cada setor que tem responsabilidade
administrativa em relacdo a seus servidores (quem reponde pelos requerimentos via
portal do servidor) é a responsavel pelo controle e fiscalizagcdo dos servidores em
regime presencial ou de teletrabalho.

Art. 3° Os servidores elencados no caput do art. 1°, e em seus
paragrafos 1°, 2°, 3° e 4° ficam obrigados a comprovar sua respectiva situagéo vacinal
a chefia imediata para efeitos de controle e acompanhamento na data de 2009/2021.

§ 1° Cabe ao Chefe exercer acompanhamento que identifique as
condigbes nas quais se enquadra cada um dos servidores que lhe s&o subordinados,
para a definicdo do regime presencial ou de teletrabalho, devendo tal circunsténcia
estar presente no controle de frequéncia do servidor.

§ 2° A chefias deverdo encaminhar um relatério das atividades
desenvolvidas pelos servidores que ainda estiverem em teletrabalho, juntamente com
o controle de frequéncia do més.

Art. 4° Sem prejuizo do disposto nesta portaria, as chefias imediatas
deverao considerar, sempre que possivel as seguintes medidas de prevengéo, cautela
e reducao da transmissibilidade:

I. Adogéao de sistema de rodizio entre os servidores publicos lotados
na unidade, desde que cumprida a carga horaria diaria e mensal prevista na legislagao
estadual;

Il. Melhor distribuicéo fisica da forga de trabalho presencial, com o
objetivo de evitar a concentragdo e a proximidade de pessoas no ambiente de
trabalho; e

lll. Flexibilizagdo dos horarios de inicio e término da jornada de
trabalho, desde quecumprida a carga horaria diaria e mensal prevista na legislagéo
estadual.

Art. 5° O atendimento ao publico externo devera ser realizado,
preferencialmente, na modalidade n&o presencial, cabendo as unidades definir quals L
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atendimentos ou atividades poderéo se dar, excepcionalmente na forma presencial.
Art. 6° As chefias dos setores deveréao adotar medidas de prevencao

e controle, em especial a obrigatoriedade do uso de mascaras no ambiente de

trabalho, a higienizag&o constante das méos e o distanciamento entre as pessoas.

Art. 7° Todos os servidores ficam obrigados a ler e respeitar as
disposigGes contidas no Protocolo de Biosseguranga e nas Instrugées elaboradas pelo
SESMT-UEM, no Manual de Segurancga e Satde no Trabalho do SESMT-UEM, que
tratam de informagdes e procedimentos elaborados pelo SESMT, que apresentam
medidas de prevencéo, controle e contencdo de riscos de transmissédo da COVID-19
nos ambientes de trabalho.

Art. 8° Esta Portaria podera ser alterada a qualquer momento, a
critério da Reitoria, ouvidos os Grupos de Trabalhos instituidos pelas Portarias nes
105/2020-GRE e 106/2020-GRE.

Art. 8° Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de
Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.

Art. 10 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art 11 Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

~ Maringa, 10 de setembro de 2021.

JOOp.

“Prot; B, Julio CesarDamasceno
Reitor
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