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EDITAL N° 118/2024 — PEC/CapacitaSUAS/UEM, 27 DE NOVEMBRO DE 2024

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR MENTOR

A Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura/Programa de Extensdo CapacitaSuas Parana da
Universidade Estadual de Maringa, no uso de suas atribui¢des, considerando o contido no
Termo de Execucéo Descentralizada n° 005/2024- TED
UEM/SEDEF/SETI/UEL/UEPG/UNESPAR/UNICENTRO e a UNIOESTE, TORNA
PUBLICA a abertura de inscricbes para o Processo Seletivo Diferenciado-Memorial
Descritivo para o Preenchimento de Vaga e Formacdo de Cadastro de Reserva para
Professor Mentor, para atuacdo no Programa de Extensdo CapacitaSuas Parana, a ser
realizado pela Universidade Estadual de Maringd em parceria com as Universidade
Estadual de Londrina (UEL), Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG),
Universidade Estadual do Oeste do Parana (Unioeste),Universidade Estadual do Centro-
Oeste (Unicentro), Universidade Estadual do Parana (Unespar) e a Secretaria de
Desenvolvimento Social e Familia (SEDEF).

1. DA CIENCIA E ACEITACAO

1.1. Ao efetuar sua inscrigdo, o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas
neste Edital, assim como as demais normas estabelecidas pela UEM para realizacdo do
Processo Seletivo Diferenciado.

1.2. Nenhum candidato pode alegar desconhecimento das instrucdes contidas neste edital.
1.3. E admitida a impugnac&o deste edital, no prazo de cinco dias Gteis a contar da data de
sua publicacao, dirigida ao e-mail: capacitasuaspr@uem.br.

2. DAS DISPOSICOES INICIAIS

2.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas para funcéo Professor(a)
Mentor(a) nos componentes curriculares descritos no quadro 3.4 deste edital.

2.2. O vinculo a ser estabelecido entre o profissional selecionado e a UEM refere-se
unicamente a categoria de bolsista do Programa de Extensdo CapacitaSuas Parana nao
caracterizando relacdo empregaticia com a UEM ou com as demais instituicdes parceiras.

2.3. O Processo Seletivo é realizado por Comisséo de Selecéo constituida pelo Programa
de Extensdo CapacitaSuas Parana.
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3. DO QUADRO DE VAGAS, DAS BOLSAS E DOS REQUISITOS MINIMOS DE
INGRESSO

3.1. O presente edital versa sobre a selecao de 40 (quarenta) professoras(s) mentoras(es)
para o curso | — Atualizacao de Planos de Assisténcia Social.

3.2. Cada professor selecionado ira atuar conforme discriminado no item 3.4. Quadro de
Vagas do presente edital.

3.3. A contratacao é por tempo determinado, de 6 (seis) meses.

3.4. Do quadro de vagas

FUNCAO NUMERO REQUISITO MINIMO PARA CARGA
DE VAGAS PARTICIPACAO HORARIA
Professores(as) Graduacao: Servigco Social, Psicologia,
Mentores(as) Direito, Pedagogia, Ciéncias Sociais. 30h
para o Curso | 40 Possuir, no minimo, curso de poés-| semanal
graduacdo Lato Sensu (Especializacao)
Atualizacéo de concluido, ou estar regularmente
Planos de matriculado em um programa de pos-
Assisténcia graduacao Stricto Sensu (mestrado ou
Social doutorado)

3.5 A selecédo dos Professores Mentores seguira a ordem de prioridade, a saber:

3.5.1 Ser docente efetivo do quadro das universidades estaduais participantes deste
processo seletivo, com experiéncia minima de seis (6) meses na area do curso ou areas
correlatas.

3.5.2 No caso de docentes nao efetivos (professores colaboradores) do quadro das
universidades estaduais participantes, ter experiéncia de no minimo seis (6) meses de
exercicio no Ensino Superior como docente e possuir 0s requisitos. disponiveis.

3.5.3 Profissionais que possuam especializacdo ou mestrado ou doutorado nas areas de
Ciéncias Humanas ou Sociais Aplicadas (Servi¢co Social, Psicologia, Direito, Educacéo e
Ciéncias Sociais.

3.5.4 Estudantes de Pés-Graduacgao Stricto Sensu em nivel de mestrado ou doutorado,
nas areas de Ciéncias Humanas ou Sociais Aplicadas (Servigo Social, Psicologia, Direito,
Educacéo, Ensino e Ciéncias Sociais).



3.6. Das Bolsas:

3.6.1 O valor das bolsas é de R$ 1.850,00 (mil e oitocentos e cinquenta reais), para um
periodo de atuacdo de 30 horas semanais, no periodo de 6 (seis) meses para O
desenvolvimento dos contetdos e atividades do curso; realizar oficinas, auxiliar na solucao
de duvidas; oferecer retorno das atividades, avaliacfes realizadas e na assessoria para a
elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social

3.6.2. Os(as) candidatos selecionados ndo podem acumular bolsa do Programa de
Extensdo CapacitaSuas Parana com outras bolsas pagas no Estado do Parana. A
bolsa pode ser acumulada apenas com bolsa no ambito federal, conforme normativos
vigentes.

3.6.3. O pagamento das bolsas fica condicionado ao envio, pelas Coordenac¢des dos
Cursos, da confirmacdo mensal das atividades dos bolsistas e da entrega dos materiais,
dentro das especificagBes exigidas, por meio de relatério especifico mensal.

3.6.7. Os candidatos classificados além das vagas estabelecidas neste edital formam o
quadro de cadastro de reserva e podem ser chamados, em havendo vacancia da funcéo,
dentro do prazo de validade desta selegao.

4. DAS ATRIBUICOES

4.1. As atribui¢cdes do Professor Mentor das disciplinas.

| - Acompanhar os alunos/cursistas nas atividades desenvolvidas no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) - Moodle, no que se refere ao desenvolvimento dos conteudos e
atividades do curso; realizar oficinas, auxiliar na solucédo de davidas; oferecer retorno das
atividades e avaliacdes realizadas;

Il - Participar de reunides e outras atividades remotas com docentes e coordenacfes dos
Cursos;

Ill- Orientar os alunos na busca das informacfes necessarias para a organizacdo dos
estudos como aluno de educacao a distancia,

IV- Corrigir atividades realizadas pelos alunos;

V- Trabalhar em equipe, colaborando nas atividades com os demais tutores, alunos e
professores por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) — Moodle do curso;

VI- Ter disponibilidade de horarios, dentro de sua carga horaria, para atender os alunos no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) — Moodle e/ou Google Meet; Desenvolver as
atividades de acordo com o cronograma do curso, com o calendario e com a sua jornada
de 30 horas semanais de trabalho;

VII- Assinar o Termo de Concesséo de Direitos Autorais Patrimoniais, cedendo a UEM o
direito de usar a os produtos das oficinas e materiais didaticos, na modalidade a distancia
e por quaisquer meios de reproducao, divulgacdo e promocao;

VIII- Assessorar a elaboragédo do Plano Municipal de Assisténcia Social.



5. DA INSCRICAO
5.1. As inscri¢cdes sdo gratuitas e sao realizadas no periodo de 27/11/2024 a 09/12/2025
com 0s seguintes atos:

5.1.1 — O periodo de inscri¢des tera inicio as 8h (oito horas) do dia 27 (vinte e sete) de
novembro de 2024 e término no dia 9 (nove) de dezembro as 23h55 (vinte e trés horas e
cinquenta e cinco minutos), mediante o preenchimento on-line do Formulario de Inscricao
disponivel em https://forms.gle/3W5P4WGc6niuKYwk9.

5.1.2 No ato da inscricdo, devera ser preenchido o formulario disponivel em
https://forms.gle/3W5P4WGc6niuKYwk9. O candidato devera anexar em arquivo Unico, em

formato “pdf’, “jpeg” ou “jpg”, em bandeja especifica, 0s seguintes documentos:

a) Copia de Documento(s) de identificacdo de acordo com a Ficha de Inscri¢ao;

b) Cépia do Diploma de Graduacéao (frente e verso), expedido por Instituicdo de Ensino
Superior devidamente reconhecida e de acordo com os requisitos de ingresso descritos nos
quadros de vagas;

c) Cépia do Diploma de Especializagdo (frente e verso) e/ou diploma ou comprovante
(frente e verso) de matricula em programa de pds-graduacao Stricto Sensu, expedido por
Instituicdo de Ensino Superior devidamente reconhecida e de acordo com 0s requisitos de
ingresso descritos nos quadros de vagas.

d) Curriculum Lattes documentado

e) Memorial Descritivo: O Memorial Descritivo constitui-se em um texto pessoal que
identifica o candidato, sua formac&o, conhecimentos e experiéncias relacionadas com a
funcao pretendida, apresentando suas expectativas em relacdo a funcao e sua intencdo em
atuar como Professor(a) Mentor(a) de uma disciplina.

5.2. O Programa de Extensdo CapacitaSuas Parand ndo se responsabiliza por
requerimentos e documentos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacao, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.3. Na ocorréncia do previsto no subitem anterior, a comprovacdo do envio do
requerimento, documentos e do memorial descritivo, mediante recurso, cabe
exclusivamente ao candidato.

5.4. O candidato que enviar a documentagcéo em desacordo com o que estabelece o edital
tem sua inscricdo indeferida e, consequentemente, ndo esta habilitado a participar do
Processo Seletivo Diferenciado.

5.5. Nao séo permitidas a complementacao ou substituicdo documental apds a inscricao
ser efetivada e quando o prazo de inscrigao estiver encerrado.
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6. DA HOMOLOGACAO, OU NAO, DAS INSCRICOES

6.1. Encerrado o prazo de inscrigcdes, 0s requerimentos, com a respectiva documentacao,
sao apreciados pela Comisséo de Avaliacdo de Processos Seletivos Programa de Extensao
CapacitaSuas Parana. O Edital de homologacao das inscricbes sera publicado conforme
cronograma (Anexo |) determinado no edital no sitio da Pr6 Reitoria de Extensao e Cultura/
Programa de Extensao CapacitaSuas Parana, no endereco www.pec.uem.br .

6.2. A Comisséo de Avaliacdo de Processos Seletivos pode indeferir o requerimento da
INscricdo que nao preencher os requisitos exigidos neste Edital.

7. DOS RECURSOS

7.1 Do indeferimento do pedido de inscricdo ou de outras fases da selecédo cabera recurso
ao Programa de Extensdo CapacitaSuas Parana pelo candidato, devidamente
fundamentado e explicativo, conforme prazo estabelecido no cronograma deste Processo
Seletivo Diferenciado através do e-mail institucional: capacitasuaspr@uem.br

7.2. O recurso sera julgado por uma Comissdo de Avaliacdo de Processos Seletivos
Programa de Extenséo CapacitaSuas Parana.

7.3. A PEC/Programa de Extensdo CapacitaSuas Parana publicara edital ao receber o
parecer da Comissao os em data definida no cronograma, sendo lancados em edital os
nomes dos candidatos que tiverem providos 0s recursos impetrados.

8. DO PROCESSO SELETIVO
8.1. Os candidatos participam de Processo Seletivo Diferenciado, o que se desenvolvera
em etapa Unica — prova escrita — apresentacdo de Memorial Descritivo e Curriculum Lattes.

8.2. Etapa 01 — Prova Escrita

8.2.1. A Prova Escrita, de carater eliminatério, € aquela em que o candidato apresenta,
formalmente, por meio do curriculum lattes e de um Memorial Descritivo, modelo em Anexo
II, com avaliacédo realizada por banca examinadora de acordo com o Anexo lll.

8.2.2. O Memorial Descritivo constitui-se em um texto pessoal que identifica o candidato,
sua formacdo, conhecimentos e experiéncias relacionadas com a funcdo pretendida,
apresentando suas expectativas em relacdo a funcdo e sua intencdo em atuar como
Professor Conteudista de uma disciplina. E um documento escrito no qual o candidato relata
0S motivos pelos quais esté pleiteando a vaga escolhida.

8.2.3. E eliminado o candidato que ndo encaminhar, via plataforma especifica e dentro do
prazo especificado no edital de homologacdo e convocacédo, o Memorial Descritivo, em
formato PDF.
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9. DA NOTA DE APROVACAO DA PROVA ESCRITA E DA MEDIA CLASSIFICATORIA

9.1. A nota minima para aprovacdo na Prova Escrita € igual ou superior a seis, na escala
de zero a dez.

9.2. Os candidatos séo classificados na ordem decrescente das médias classificatorias,
em categorias correspondentes a ordem de prioridade estabelecida no item 3.5 e de acordo
com as notas estabelecidas no anexo lll.

9.3. Em caso de empate entre candidatos que concorrem a mesma funcdo, na mesma
categoria, € dada a preferéncia ao candidato que for mais velho.

9.4. Nao fazem parte da lista de classificados os candidatos que nao obtiverem a nota
minima de aprovacéo referida no subitem 9.1.

10. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS
10.1. O resultado do Processo Seletivo é publicado em data definida no cronograma, por

meio de edital de aprovacao e classificacdo no sitio da Pro Reitoria de Extenséo e Cultura
no endereco www.pec.uem.br, conforme cronograma constante do Anexo |.

10.2. Do resultado cabe recurso no edital de aprovacéo e classificacdo emitido pelo Pro
Reitoria de Extensdo e Cultura/Programa de Extensdo CapacitaSuas Parana através do e-
mail institucional: capacitasuaspr@uem.br.

10.3. O pedido de recurso deve ser justificado e indicar com precisdo o ponto sobre o qual
versa a reclamacéo, sob pena de nao ser acatado.

10.4. Nao serd analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto
e de forma diferente da estipulada neste Edital.

10.5. Eventuais alteracdes de resultado preliminar da Prova Escrita que vierem a ocorrer
apos o julgamento dos recursos serdo publicadas em edital.

10.6. As notas obtidas por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o
resultado preliminar da Prova Escrita podem permanecer inalteradas, sofrer acréscimos ou
até mesmo reducdes, em relacédo a nota divulgada preliminarmente.

11. DOS ANEXOS DESTE EDITAL

Anexo | - Cronograma
Anexo Il — Roteiro Memorial Descritivo
Anexo Il —Roteiro para Avaliacdo do Memorial Descritivo

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentacdo implica a
desclassificacdo do candidato, no ato da contratacdo e em qualquer tempo, sem prejuizo
das medidas legais cabiveis.

12.2. A aprovacdo no processo seletivo assegura apenas a expectativa de assuncgao a
vaga, ficando a concretizacdo deste ato sujeita as disposi¢des legais, ao aporte financeiro
para 0 pagamento de bolsas e o interesse e conveniéncia do Programa CapacitaSuas
Parana.
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12.3. O pagamento das bolsas fica condicionado ao cumprimento de atribuicdes
especificadas neste edital, no cronograma e no regulamento dos cursos.

12.4. Em todas as fases do Processo Seletivo, as vias oficiais de comunicacgéo entre a UEM
e 0s candidatos sdo os editais publicados no sitio da Pro-Reitoria de Extensao e Cultura.

12.5. Todos os editais referentes a este Processo Seletivo Diferenciado séo publicados no
site www.pec.uem.br, da Pro Reitoria de Extenséo e Cultura, sendo seu acompanhamento
de inteira responsabilidade do candidato.

12.6. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital tem validade de dois anos, a contar
da data de publicacao do edital de aprovacao e classificacdo, podendo ser prorrogada por
igual periodo, a critério da Coordenacao Geral do Programa CapacitaSuas Parana.

Publique-se.

/
Telma Mmmes
Coordenadora Geral/Gestora do CapacitaSuas Parana

Prof. Dr. Rafael da Silva
Pro-Reitor de Extenséao e Cultura
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ANEXO |

CRONOGRAMA

Ordem Atividades Datas

Ordem | Atividades Datas
1 Publicacéo do Edital de abertura de inscri¢cbes e 27/11/2024
normas gerais

2 Periodo de inscricdes 27/11/2024 a 09/12/2024
3 Publicacdo Edital Inscricbes Homologadas 10/12/2024

4 Realizacao de analise documental 11/12/2024 e 13/12/2024
5 Publicacdo do Edital de resultados 14/12/2024

6 Prazo para interposicdo de recursos 15/12/2024

7 Publicacdo do resultado final do Processo Seletivo | 16/12/2024




ANEXO Il
ROTEIRO DE MEMORIAL DESCRITIVO

Baixe este modelo clicando aqui.

CANDIDATO(A):
FUNCAO:

MEMORIAL DESCRITIVO

1. Dados Pessoais e Formacao Académica
2. Trajetéria Profissional

3. Atividades de Ensino, Pesquisa ou Extensédo que considere relevante para a vaga
pretendida

4. Atividades profissionais que considere relevante para a vaga pretendida.
5. Producéao Intelectual e Técnica.

6. Relato de como pode contribuir, a partir da formacéo e da experiéncia que possui,
no desenvolvimento da disciplina na qual pretende atuar


https://drive.google.com/uc?export=download&id=1w0zzSLODuRFc4oEd9T4W7aqQq8b9kdg3

ANEXO Il
Roteiro para Avaliacdo do Memorial Descritivo

ITEM

PONTUAGAO
MAXIMA

VALOR
(MEMBRO 1)

VALOR
(MEMBRO 2)

VALOR
(MEMBRO 3)

Coeréncia na descricao
das diversas etapas do
memorial

20

Convergéncia da
formacédo, experiéncia e
contribuicbes para a
disciplina, em
consonancia com  as
diretrizes do Programa
CapacitaSuas Parana.

20

Clareza e consisténcia na
redacao

20

Relevancia e importancia
do trabalho desenvolvido
na atuacdo em projetos
gue envolvem o SUAS.

20

Utilizacdo adequada da
Lingua Portuguesa

20

Nota final

100

NOTA TOTAL (SOMA DAS NOTAS DOS MEMBROS 1+2+3 E O RESULTADO DIVIDIDO

POR 3):

Banca Examinadora;:

Membro 1:

NOME

ASSINATURA

Membro 2:

Membro 3:




