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EDITAL N.° 205/2017-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicbes, considerando o Edital n.°148/2017-PRH, o contido no
processo n.° 9094/2017-PRO e os recursos apresentados face ao resultado da nota
da avaliacdo de titulos e curriculo,

TORNA PUBLICO

O resultado da andlise dos recursos protocolizados sob os n.°® 11500 e
11502/2017-PRO, apresentados face ao resultado da nota da avaliacao de titulos e
curriculo publicado em 12 de dezembro de 2017, referente ao teste seletivo aberto
por meio do Edital n.° 148/2017-PRH, para a funcéo de Engenheiro Eletricista.

Protocolo Inscrigéo Recurso Resultado
11500/2017-PRO 82219 Deferido Altera-se a nota para 0,50
11502/2017-PRO 82318 Deferido Altera-se a nota para 7,00

2. Que por reexame, de oficio, na avaliacdo de titulos e curriculo da
inscricdo 82262, altera-se a nota para 7,00.

3. O candidato requerente podera ter vistas ao parecer da banca
examinadora referente ao recurso de sua autoria, no endereco Av. Colombo, 5790,
bloco P-03 (subsolo), na Divisdo de Recrutamento e Selecdo da Universidade
Estadual de Maringa.

Maring4, 15 de dezembro de 2017.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pro-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitar ios .
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