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DO ESTADO

EDITAL N2 233/2023-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes, considerando o
Edital n? 187/2023-PRH de 18 de agosto de 2023, os pedidos de impugnacdo e a
manifestacao de cada Departamento,

TORNA PUBLICO

O resultado da analise dos pedidos de impugnacdo ao Edital n? 187/2023-PRH
especificamente no que se refere as areas de conhecimento (subareas ou matérias)
pertinentes ao Centro de Ciéncias Exatas, conforme segue.

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS

(02) Fisica Médica

Protocolo Decisao

Dar provimento conforme manifestacdo constante as fls. 4-5 do

protocolo, com alteragéo dos requisitos estabelecidos para a area de

conhecimento objeto da impugnacéo, que passam a ser:

21.009.511-0 - Graduac&o em Fisica ou Areas Afins;

- Especializagdo em Fisica Médica com titulo outorgado por
Associacao de Referéncia Nacional na area;

- Mestrado.

DEPARTAMENTO DE QUIMICA

(13) Fisico-Quimica

Protocolo Deciséo
Negado provimento conforme fundamentos constantes as fls. 9-11
20.990.672-4 do protocolo, mantendo inalterados os requisitos estabelecidos para
a area de conhecimento (subarea ou matéria) objeto da impugnacao.

Maringd, 19 de setembro de 2023.
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