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GOVERNO
DO ESTADO

EDITAL N¢ 305/2024-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribui¢cdes e considerando
0 concurso publico aberto por meio do Edital n® 187/2023-PRH para o cargo de
Professor de Ensino Superior, a Resolugcdo n2 023/2024-COU e o Edital n® 022/2024-
DQl,

TORNA PUBLICO
O resultado dos pedidos de reconsideracdo apresentados em face do Edital n2

022/2024-DAQ.

O Relatério de Resultado de Reconsideragédo gerado pelo sistema de concursos fica
sem efeito por conter erro decorrente de sobreposi¢ao de dados.

O resultado dos pedidos de reconsideracao extraido da ata de avaliagao passa a ser
publicado por meio deste edital, em carater de excepcionalidade, pelo motivo ja
exposto.

Nome Inscricéo Resultado Nota
Tania do Carmo Ribeiro 10029 Indeferido 7,90
Viviane Arrigo 10597 Indeferido 7,80

Maringa, 19 de agosto de 2024.

José Maria de Oliveira Marques

Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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