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1 UEL

PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
DIRETORIA DE SELECAO E DESENVOLVIMENTO
DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
EDITAL PRORH N° 208/2025 - PSS
RESULTADO FINAL
A Universidade Estadual de Londrina torna publico o Resultado com a
Classifica¢do Final do Processo Seletivo Simplificado para os Cargos de Agente
Universitario Profissional e Agente Universitario de Execugdo, instituido por
meio do Edital PRORH n°® 147/2025 de 03/07/2025, ordenado de acordo com a
pontuagdo final obtida, na forma dos Anexos I, II e III do presente Edital, em
conformidade com o estabelecido no item 11 do Edital PRORH n° 147/2025.
Londrina, 04 de setembro de 2025.
---assinatura eletronica---
Prof. Dr. Leandro Ricardo Altimari
Pro-Reitor de Recursos Humanos
HOMOLOGADO

---assinatura eletronica---
Prof. Dr. Airton José Petris

Reitor em exercicio

PSS UEL AGENTE ASSUNTOS INTERNACIONAIS/TEC LAB PATOLOGIA
ANIMAL / EDITAL DE ABERTURA PRORH n° 147/2025 - PSS / Anexo I do
Edital PRORH n° 208/2025-PSS - Resultado Final Ampla Concorréncia / Fungao:
AGENTE DE ASSUNTOS INTERNACIONAIS / CLASS. INSCR. NOME
PONTUACAO EXP.PROF. ATIV. DATA NASC. / 1 38000051 CLARISSE
SOPHIA ALEJANDRA DINUBILA 55 30 17 30/06/1991 / 2 38000026 LUCAS
GUALBERTO DO NASCIMENTO 38 0 30 30/07/1994 / 3 38000050
FERNANDO HENRIQUE CASALUNGA 37 0 17 13/06/1987 / 4 38000037
BERNARDO BOUCINHA BERNARDI 37 0 17 31/07/1989 / 5 38000016
JOHANTAN DA COSTA SANTOS 32 15 7 14/04/1994 / 6 38000031 BRUNA
FAVASSA CHIOT 28 0 20 29/01/1991 / 7 38000040 ISADORA LIMA
RESENDE 27 0 7 08/07/1994 / 8 38000054 MAURILIO EDUARDO DAROS
26100 09/12/1994 /9 38000012 GABRIELLA SOUZA DIAS 23 07 09/05/1998
/10 38000022 ANA CLAUDIA RIBEIRO 20 10 10 10/02/1990 / 11 38000055
LEONARDO FACANHA DERENZE 16 0 0 10/04/1996 / 12 38000056
SUZANMEIRE APARECIDA FERREIRA MONTEIRO 15 0 7 22/02/1980 / 13
38000052 ANA PAULA MOTTA RABELO 10 10 0 10/01/1991 / 14 38000053
DANIEL PEREIRA DOS SANTOS 10 0 10 18/04/1995 / 15 38000029 LARA
BRIDI COSTA 10 0 10 18/08/2000 / 16 38000045 YNDIRA COELHO SOARES
800 19/06/1993 / 17 38000014 VANESSA MICHELI CANEI 0 0 0 01/05/1989
/ PSS UEL AGENTE ASSUNTOS INTERNACIONAIS/TEC LAB
PATOLOGIA ANIMAL / EDITAL DE ABERTURA PRORH n° 147/2025 - PSS
/ Anexo 1 do Edital PRORH n° 208/2025-PSS - Resultado Final Ampla
Concorréncia / Fungdo: TECNICO EM LABORATORIO/PATOLOGIA
ANIMAL / CLASS. INSCR. NOME PONTUACAO EXP.PROF. ESCOL.
DATA NASC. / 1 38000046 TATIANE CALEFFO 90 70 20 15/09/1986 / 2
38000021 ROMULO JORDAO NEVES AROUCHA 70 40 20 15/07/1980 / 3
38000049 NATALIA BELEBECHA TEREZO 70 40 20 26/11/1993 / 4 38000005
JAQUELINE DA CONCEICAO DE OLIVEIRA 64 50 10 28/10/1987 / 5
38000048 CRISTIANE ABE GARGEL 60 40 20 20/12/1984 / 6 38000020
THAMIRIZ YURIKO SHIMAZAKI TAKACHI 60 40 20 27/04/1993 / 7
38000047 JOANA CRISTINA SMAHA DE JESUS LIMA 60 30 20 23/06/1997
/ 8 38000041 MARIANA HANA OLIVEIRA MIYAZAKI 50 40 10 28/06/1993
/9 38000028 LAIS SODRE SANTANA ALVES 50 20 20 28/01/1994 / 10
38000042 MAYARA RODRIGUES ALVES 5020 20 23/07/1994 / 11 38000011
ALINE PAULINO DA SILVA ZANUTO 20 0 20 01/04/1993 / 12 38000039
SAMANTHA KOWALSKI 20 0 20 28/07/1995 / 13 38000018 PATRICIA DA
SILVA DIAS 20 0 20 18/08/1995 / 14 38000017 MARIA TEREZA FRAGERI
PAULINO 20 020 19/12/1995 /15 38000010 LUCAS RENNAN DE OLIVEIRA
ANDRADE 20 0 20 23/03/1996 / 16 38000030 ISABELA VAZ SILVA 20 0 20
24/12/1997 / 17 38000036 ISADORA MARQUES MANTOVANI 20 0 20
28/03/2000 / 18 38000044 VIVIAN SAMPAIO SANTOS 20 0 10 10/02/1997 /
19 38000032 LARISSA SILVA DE OLIVEIRA 10 0 10 27/12/1995 / 20
38000019 KAREN YUMI APARECIDA KOIKE 10 0 10 07/08/2002

PSS UEL AGENTE ASSUNTOS INTERNACIONAIS/TEC LAB PATOLOGIA
ANIMAL / EDITAL DE ABERTURA PRORH n° 147/2025 - PSS / Anexo II do
Edital PRORH n° 208/2025-PSS - Resultado Final Pessoa com Deficiéncia - NAO
HOUVE CANDIDATOS CLASSIFICADOS

PSS UEL AGENTE ASSUNTOS INTERNACIONAIS/TEC LAB PATOLOGIA
ANIMAL / EDITAL DE ABERTURA PRORH n° 147/2025 - PSS / Anexo III do
Edital PRORH n°® 208/2025-PSS - Resultado Final Negros (Pretos ¢ Pardos) /
Fungdo: AGENTE DE ASSUNTOS INTERNACIONAIS / CLASS. INSCR.
NOME PONTUACAO EXP.PROF. ATIV. DATA NASC. / 1 38000050
FERNANDO HENRIQUE CASALUNGA 37 0 17 13/06/1987 / 2 38000053
DANIEL PEREIRA DOS SANTOS 10 0 10 18/04/1995 / PSS UEL AGENTE
ASSUNTOS INTERNACIONAIS/TEC LAB PATOLOGIA ANIMAL /
EDITAL DE ABERTURA PRORH n° 147/2025 - PSS / Anexo III do Edital
PRORH n° 208/2025-PSS - Resultado Final Negros (Pretos e Pardos) / Fungao:
TECNICO EM LABORATORIO/PATOLOGIA ANIMAL / CLASS. INSCR.
NOME PONTUACAO EXP.PROF. ESCOL. DATA NASC. / 1 38000021
ROMULO JORDAO NEVES AROUCHA 70 40 20 15/07/1980 / 2 38000042
MAYARA RODRIGUES ALVES 50 20 20 23/07/1994

119539/2025

1 UEM

EDITAL N.° 290/2025-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no
uso de suas atribuicdes e considerando o Edital n.° 128/2016-PRH e em
cumprimento a decisdo judicial proferida nos autos do Recurso em
Mandado de Seguranca n.° 73.487-PR (2024/0160536-0), do Superior
Tribunal de Justiga (STJ),

TORNA PUBLICA

1. A convocacédo da candidata Paula Roberta Miranda, classificada
no concurso publico para provimento do cargo de Professor de Ensino
Superior, da Carreira do Magistério Publico do Ensino Superior do
Parana, realizado de conformidade com o Edital n.° 128/2016-PRH, para
a area de conhecimento (subarea ou matéria) 30-Politicas Publicas e
Gestédo Educacional.

2. A convocada devera declarar o aceita pela vaga enviando o
formulario de Declaragdo de Aceite de Vaga assinada para o e-mail res-
contratos@uem.br, no periodo de 09/09/2025 a 29/09/2025.

3. Declarado o aceite pela vaga a candidata devera providenciar a
realizagéo dos exames de auxilio diagnéstico e preenchimento da Ficha
de Informacdes Médicas para posterior Avaliagdo Médica com o Médico
do Trabalho da UEM.

4. Os exames de auxilio diagnostico séo:

a)Hemograma,

b) Plaquetas,

c) Urina |,

d) Glicose

e) Colesterol,

f) Triglicerideos,

g)HDL - colesterol,

h)LDL - colesterol,

i) TSH,

j) Creatinina,

k) Avaliagao oftalmolégica,*

) Exame de audiometria - com laudo do médico
otorrinolaringologista, caso a audiometria apresentar alteragdo.*

* Realizados as expensas do candidato

5. De posse do resultado dos exames de auxilio diagnostico a
convocada devera agendar a avaliagdo médica admissional com o
Médico do Trabalho da UEM por meio do site https://npd.uem.br/sesmt/.

6. Todos os resultados dos exames laboratoriais deverdo ser em
vias originais com assinatura do responsavel.

7. A consulta admissional devera ser realizada no periodo de 09 de
setembro de 2025 a 20 de outubro de 2025, mediante entrega da
Ficha de Informagdes Médicas, do resultado dos exames de auxilio
diagnostico, em vias impressas, e apresentacdo da carteira de
vacinagao para a obtengdo do Atestado de Saude Ocupacional.

8.0 Médico do Trabalho da UEM podera solicitar exames
complementares se julgar necessario.

9. A convocada devera informar a RES através do e-mail res-
contratos@uem.br a data agendada para a avaliagio médica
admissional.

10. Apo6s a avaliagdo médica admissional a convocada devera
encaminhar para res-contratos@uem.br o Atestado de Saude
Ocupacional, o resultado dos exames de auxilio diagnostico, a Ficha de
Informagdes Médicas e um documento de identificagdo oficial com foto
em formato digital.

11. O resultado da avaliagdo médica sera submetido a Divisdo de
Pericia Médica da Secretaria de Estado da Administracdo e da
Previdéncia (SEAP/DPM) para homologacéo.

12. Se a pericia médica atestar inaptiddo para o cargo, a convocada
sera automaticamente excluida do concurso publico.

13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de
Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios da UEM.
Maringa, 05 de setembro de 2025.

José Maria de Oliveira Marques
Proé-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.

119842/2025

EDITAL N° 288/2025-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no
uso de suas atribuicdes e considerando os Editais n.°> 131/2025-PRH e
287/2025-PRH




