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) Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

EDITAL N.2 153/2026-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes e considerando o
Edital n.? 187/2023-PRH, a Resolugéo n.% 018/2024-COU publicada no D.O.E n.? 11692, de
02/07/2024, a Resolugao 247/2025-CAD, resolve:

TORNAR PUBLICA

A desisténcia da candidata nomeada em conformidade com o Decreto Estadual n.°
12.836, publicado no D.O.E n.? 12095, de 27/02/2026, aprovado no Concurso Publico para
provimento do cargo de Professor de Ensino Superior da Carreira do Magistério do Ensino
Superior do Parana, realizado de conformidade com o Edital n.? 187/2023-PRH.

Area de Conhecimento -

Candidato(a) Centro/Departamento/ Codigo da Vaga Classificagao
Viviane Arrigo (D1C2))CE(;]1S éq%dze(?:érqlcg — CCE/DQl/ 32 lugar

Maringéa, 09 de abril de 2026.
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