- Universidade Estadual de Maringa

Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

ADITAMENTO AO EDITAL N.° 196/2025-PRH

SO

PARANA

GOVERNO
DO ESTADO

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes e
considerando o Edital n* 424/2024 e o excepcional interesse publico, resolve

TORNAR PUBLICO

O aditamento ao Edital n.° 196/2025-PRH para inclusédo do nome de candidatos(as)
classificados(as) no Processo Seletivo Simplificado conforme relacéo abaixo:

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura N.° 424/2024-PRH)

Candidato(a)

Area de Conhecimento ou Matéria -

Classificacéo

Centro/Departamento
Karen Eduarda Alves Venancio** (C2|i2r)]iC(I;’SSiEOCI:CJC9]|i_|a/bPSIaL'Jde e Processos 1° Lugar*
Carina Furlaneto Frazatto g?gicsssifo(l:cgﬁa/b;aude e Processos 1° Lugar
Mauricio Cardoso da Silva Junior E:ZHZgiC(I;’SsiEo(I:cz:g]La/bPSIaUde e Processos 2° Lugar
Diego Saimon de Souza Abrantes (22) Psicologia, Saide e Processos 3° Lugar

Clinicos — CCH/DPI

*Candidata classificada como Afrodescendente

**Candidata formalizou desisténcia

Maringa, 01 de julho de 2025.
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