SAS Universidade Estadual de Maringd @

—\ Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios PARANA

' SOVERO
EDITAL N° 132/2023-PRH

(@) PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANQOS E ASSUNTOS

COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribuicGes legais e considerando o Edital n® 099/2023-PRH, publicado no Suplemento de
Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado, em 06 de junho de 2023, e a Instrucao
Normativa n® 001/2022, resolve:

TORNAR PUBLICO

O resultado dos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricao
do Processo Seletivo Simplificado referente ao Edital n® 099/2023-PRH, conforme segue:

1. Das solicitagcbes deferidas

NOME DO CANDIDATO INSCRICAO RESULTADO
AMANDA VIDO 9627 DEFERIDO
JHENNYFER ALINE LIMA RODRIGUES 9628 DEFERIDO
PAMELA CARVALHO DA ROSA 9630 DEFERIDO

2. Das solicitagcfes indeferidas

NOME DO CANDIDATO INSCRICAO RESULTADO

RICARDO RIBEIRO AGOSTINETE 9631 INDEFERIDO

Motivo: Por ndo atender ao disposto no subitem 3.7 do Anexo lll da Instrugdo Normativa n®
001/2022-PRH (a comprovacdo de condicdo de doador de medula Ossea serd efetuada
através da apresentacdo de documento expedido pela entidade coletora, devidamente
atualizado).

Maring4, 27 de junho de 2023.

José Maria de Oliveira Marques
Pr6-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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