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EDITAL N¢ 093/2025-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA no uso de suas atribui¢ées e considerando o Edital
n° 131/2024-PRH de 22 de abril de 2024 e os pareceres emitidos pela Comissdo de
Heteroidentificacao,

TORNA PUBLICO

O resultado preliminar das analises fenotipicas realizadas eom o candidato inscrito para o
concurso publico em conformidade com o Edital n°131/2024-PRH para a fungéo de Professor
Tempordrio autodeclarado afrodescendente (pretos ou pardos), convocado por meio do Edital
n° 086/2025-PRH.

Candidato Funcéo Ord_e_m d? Resultado
classificacao
Bergerson Van Hallen Vieira da Professor 1% lugar Indeferido
Silva Temporario (Reserva Afro)

Maringa, 02 de abril de 2025.

José Maria de Oliveira Marques
Pré-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.
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