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EDITAL Nº 166/2026-PRH 

 

O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITÁRIOS DA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ, no uso de suas atribuições e 
considerando o Edital nº 016/2026-PRH, 

 

TORNA PÚBLICO 

 

1. O resultado final do teste seletivo para contratação de servidor temporário aberto 
por meio do Edital nº 016/2026-PRH para ampla concorrência. 

 

Técnico em Informática 

Não houve classificado. 

 

Técnico em Laboratório (Química) 

Nome Insc. PO PF Resultado 

Leila de Souza Conegero 23413 9.00 9.00 1º lugar 

Lucas Ulisses Rovigatti Chiavelli 23422 9.00 9.00 2º lugar 

Giany Ytiene Souto Rando 23346 8.75 8.75 3º lugar 

Andre Michel Rando 23345 8.50 8.50 4º lugar 

Patricia Daniele Silva dos Santos 23389 8.25 8.25 5º lugar 

Pedro Vinicius de Assis Bueno 23428 7.75 7.75 6º lugar 

Franciele Franca de Figueiredo 23340 7.50 7.50 7º lugar 

Renato Ceconi Leone Moreira 23408 7.00 7.00 8º lugar 

Murilo Tinassi Montalvão 23407 6.50 6.50 9º lugar 

Rogerio dos Santos Maniezzo 23311 6.25 6.25 10º lugar 

Luana Morais Antonini 23394 6.25 6.25 11º lugar 

Rafaela Takako Ribeiro de Almeida 23395 6.00 6.00 12º lugar 

Mateus Meira Nantes 23434 6.00 6.00 13º lugar 

PO: Pontuação da prova objetiva. PF: Pontuação final. 

2. Que não houve candidato inscrito e classificado como pessoa com deficiência ou 
autodeclarado negro (preto ou pardo) para a função de Técnico em Laboratório 
(Química). 
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3. Foram aplicados os critérios de desempate previstos no Edital nº 016/2026-PRH. 

 

Maringá, 14 de abril de 2026. 

 

 

 

José Maria de Oliveira Marques 

Pró-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitários 
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