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EDITAL N° 105/2025-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes, e
considerando o Edital n.° 069/2025-PRH e Edital n.° 092/2025-PRH, resolve

TORNAR PUBLICO

1. A retificacdo do Edital n.° 084/2025-PRH referente ao resultado do sorteio para
distribuicdo das vagas reservadas para negros (pretos e pardos), do teste seletivo para
contratacdo de servidores temporarios aberto pelo edital n® 069/2025-PRH, devido ao
cancelamento da funcdo de Bioquimico conforme Edital n.° 092/2025-PRH, que passa
a ser.

NO

sorteio Tipo

Funcéo Vagas Cddigo da vaga

Negros (pretos e
pardos)

Instrutor de Idiomas

. 1 ATS 00058-2-0-40 11
(Lingua Japonesa)

Técnico em Higiene
Dental

Técnico em Laboratorio

1 ATS 00106-2-0-40 12 PcD

1 ATS 00100-2-0-40 16 | Negros (pretos e

(Fazenda) pardos)
TOTAL 03
2. Inexistindo candidatos inscritos as vagas reservadas, ou no caso de néo haver

candidatos aprovados ou habilitados, a vaga sera preenchida pelos demais candidatos
de ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacéo.

3. Link do sorteio realizado dia 13/04/2025 em decorréncia do cancelamento da
vaga ofertada para a func@o de Bioquimico https://drive.google.com/file/d/1kpk2N8gy-
8 _5yYVAgJHO3WWPK_Fqzk8h/view

Maringd, 14 de abril de 2025.

José Maria de Oliveira Marques
Pré-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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