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EDITAL Nº 133/2026-PRH 

 

O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITÁRIOS DA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ, no uso de suas atribuições e 
considerando o Edital nº 078/2026-PRH, 

 

TORNA PÚBLICO 

 

A retificação Anexo I do Edital nº 078/2026-PRH conforme segue. 

No item “Referências” 
 
Onde se lê: “NAKATANI, K.; BIALETZKI, A.; BAUMGARTNER, G.; SANCHES, P. V.; MAKRAKIS,M. 
C. Metodologia de coleta e identificação de ovos e larvas de peixes de água doce. In: BICUDO, C. 
E. M.; BICUDO, D. C. (Org.). Amostragem em Limnologia. 2. ed. SãoCarlos: Rima, 2007. p. 325-
342.” 
 
Leia-se: “NAKATANI, K.; AGOSTINHO, A. A.; BAUMGARTNER, G.; BIALETZKI, A.; SANCHES, P. 
V.; MAKRAKIS, M. C.; PAVANELLI, C. S. Ovos e larvas de peixes de água doce: desenvolvimento e 
manual de identificação. Maringá: EDUEM, 2001. 378 p. ISBN 85-85545-73-9” 

 

Maringá, 26 de março de 2026. 

 

 

 

José Maria de Oliveira Marques 

Pró-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitários 


