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INFORMAGOES IMPORTANTES

As informagdes contidas neste documento ndo dispensa a leitura da Resolu¢do n2 004/2023-
COU e dos Editais, em sua integra.

As publicagdes oficiais do concurso constam do site
www.uem.br/concurso

Duvidas e informagdes que restarem necessarias apos a leitura e conhecimento do Edital de
Abertura das Inscri¢cdes e da Resolugdo n° 004/2023-COU devem ser encaminhadas
exclusivamente por mensagem de texto para o WhatsApp (44) 3011-4352, constando na
mensagem:

1. Nome de quem esta demandando e func¢do no certame (chefe, membro de banca ou

servidor técnico);
2. Numero do Edital de Abertura e Nome/Numero da Area;

3. A demanda.

Em funcdo do volume de atividades relativas ao concurso, o niumero reduzido de servidores
e a complexidade do processo, ndo serdao atendidas duvidas encaminhadas por e-mail, por
mensagem de voz, por telefone ou presencialmente.

A PRH contara com o suporte juridico da PJU e com o suporte do sistema do NPD.

Ficam impedidos de se candidatar ao certame, aqueles que tenham participado de reunides
decisédrias sobre o concurso, desde sua proposta de abertura até a indicacdo dos nomes para
composicao da banca Examinadora.
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1. BANCAS EXAMINADORAS

Os Departamentos devem indicar, em até 15 dias apds a homologacdo das inscri¢des, os nomes dos
membros das Bancas Examinadoras, por meio de e-protocolo.

As bancas sdo compostas por trés membros titulares (a indicacdo do Presidente da Banca deve ser
definida pelo Departamento, sendo preferencialmente um membro da carreira docente da UEM), e dois
suplentes, sendo pelo menos um membro de outra institui¢do de ensino superior, EM EFETIVO EXERCICIO,
e pelo menos um membro da carreira docente da UEM, EM EFETIVO EXERCICIO.

E escolha dos membros suplentes deve seguir os mesmos critérios dos titulares.

Cabe ao servidor técnico indicado pelo Departamento, realizar o cadastramento das bancas no
Sistema de Concursos da PRH.

Cada membro da Banca Examinadora deve firmar Termo de Compromisso e Declara¢cao de que nao
se enquadra nas situacbes de impedimento ou suspeicdo explicitadas no Art. 21 da Resolugdo n2 004/2023-
Cou.

Embora seja de responsabilidade dos membros da Banca Examinadora avaliar a eventual existéncia
de situacdo conflitosa ou impedimento legal que o impeca de participar do concurso publico com isencéo,
impessoalidade, imparcialidade e isonomia, é IMPRESCINDIVEL que os Departamentos também verifiquem
esses impedimentos, ANTES DE FAZER A INDICAGAO dos membros das Bancas Examinadoras.

O Departamento deve indicar um servidor técnico para auxiliar os trabalhos da Banca Examinadora.

E de responsabilidade das chefias de Departamento e dos servidores técnicos o contato e a mediagdo
com as bancas examinadoras.
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2. PROVA ESCRITA

Compete a cada Departamento determinar data, horario e local de realizacdo da Prova Escrita, com
antecedéncia de, no minimo, 15 dias corridos antes da realizacdo da prova.

IMPORTANTE: Para cumprimento dos prazos estabelecidos, os Departamentos devem encaminhar
as informacdes a RES, com PELO MENOS UM DIA UTIL DE ANTECEDENCIA. Recomenda-se a utilizagdo da
assinatura eletrénica pelo gov.br para o envio do Edital.

Compete a PRH, através da RES, a publicacdo do edital com as informacgdes sobre a realizacdo da
Prova Escrita.

A Prova Escrita tem a duracdo total de quatro horas, sendo:

a) Trinta minutos para consulta em materiais impressos ou manuscritos. E vedada a utilizacdo de
materiais eletronicos (computador, tablet, celular etc.) para consulta. Apds esse periodo, é vedado qualquer
tipo de consulta;

b) Trés horas e meia para a realizacdo da prova, incluido nesse tempo, o preenchimento das folhas
definitivas.

Durante o periodo de consulta (30 minutos iniciais), é vedado ao candidato se ausentar do local de
prova, a ndo ser em casos excepcionais, mediante autoriza¢cao e devidamente acompanhado.

O candidato que ndo quiser utilizar o tempo de consulta, devera aguardar o inicio da prova na sala
de prova. Todos os candidatos devem iniciar a prova ao mesmo tempo. Em nenhuma hipdtese o candidato
podera iniciar a prova antes do término do tempo de consulta.

N3o serd permitida a entrada de candidato na sala de prova, apds o sorteio do ponto.

Importante: Somente sdo autorizados a adentrar e/ou permanecer no local de prova, além dos
candidatos, os membros da banca examinadora e o servidor técnico designado pelo Departamento.
Nenhuma pessoa estranha ao processo deve adentrar e/ou permanecer no local de prova, seja durante a
realizacdo do sorteio do ponto, seja durante a realizacdo da Prova Escrita.

A banca examinadora deve realizar o sorteio do ponto da Prova Escrita (Unico para todos os
candidatos) a partir dos tépicos publicados no edital de abertura do concurso.

O sorteio do ponto e a aplicacdo da Prova Escrita pode ser feito, se necessario, com apenas um
membro da Banca Examinadora, acompanhado do servidor indicado pelo Departamento para auxiliar a
banca.

O tdpico sorteado para a Prova Escrita deve ser excluido das demais provas do concurso.

Os candidatos realizardo a prova escrita em folhas pautadas e codificadas. Nas folhas destinadas a
realizac3o da prova, o candidato NAO poderd assinar, rubricar, escrever qualquer palavra ou fazer qualquer
marca que possa identificar a prova (exceto enumerar, quando utilizar folhas adicionais), sob pena de
desclassificagao.

As folhas pautadas devem ser retiradas na PRH/RES por um membro da banca ou pelo servidor
designado pelo Departamento para auxiliar a banca examinadora (no caso dos campi, a responsabilidade
pela retirada e devolugdo das provas, sera dos respectivos diretores) até na véspera da prova, durante o
horario normal de expediente da UEM (de segunda a sexta, das 7h40 as 11h40 e das 13h30 as 17h30).

Serdo fornecidas, inicialmente, 20 folhas pautadas para cada candidato, ja devidamente codificadas
e numeradas de 1 a 20, além de 5 folhas de papel almacgo para rascunho. Caso o candidato solicite folhas
adicionais, ele devera dar sequéncia a numeracao das folhas, a partir do nimero 21 (a responsabilidade pela

3
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numerac¢do sequencial é exclusivamente do candidato, e ndo deve ser feita pela banca examinadora). As

folhas adicionais ndo requerem grampeamento.

Importante: As folhas de rascunho e as folhas de prova somente devem ser entregues aos candidatos
apos encerrado o tempo de 30 minutos para consulta.

Ao terminar a prova, o candidato deve acondicionar a prova e as folhas de rascunho em envelope
especifico, lacrar e entregar para o membro da banca ou o para o servidor designado pelo Departamento.

Apds o encerramento da prova, o membro da banca ou o servidor designado pelo Departamento
deve recolher todas as provas, cada uma em seu envelope especifico, juntar a Lista de Presenca e a Ata da
Prova Escrita, acondicionar em envelope especifico, lacrar e leva-las a CVU, aos cuidados do servidor
designado para realizar a digitalizacdo das provas e inser¢dao no sistema de concurso. As provas serao
recebidas pela CVU durante o horario normal de expediente da UEM (de segunda a sexta, das 7h40 as 11h40
e das 13h30 as 17h30). Apods esse horario, as provas ficardo sob a responsabilidade dos Departamentos, até
serem entregues a CVU.

Deve ser preenchido e assinado o Termo de Responsabilidade pela guarda e entrega das provas
escritas a CVU (serd enviado modelo aos Departamentos).

No caso das provas realizadas nos campi regionais, a responsabilidade pelo traslado (busca e
devolucgdo) é dos Diretores de cada Campus.

Em funcdo da Lei Estadual n2 16.653 de 09/12/2010, as provas escritas ndo devem ser aplicadas aos
sabados.

A corregao da Prova Escrita deve ser feita individualmente por cada membro da banca, de acordo

com os critérios adotados para a corre¢do da prova, através do Sistema de Concursos da PRH e deve ser
iniciada apods a insercdo dos arquivos digitalizados das Provas Escritas no Sistema.

Cada membro da Banca Examinadora deve atribuir notas, na escala de zero a dez, sem a identificacdo
nominal do candidato.

A Banca Examinadora deve elaborar relatério, constando os critérios adotados para a correcdo da
prova, e inseri-lo no Sistema de Concursos da PRH.

Ao final da Prova Escrita, a Banca Examinadora deve lavrar a Ata da Prova Escrita (Modelo em Anexo).

O resultado da Prova Escrita é publicado pela PRH, no sitio oficial do concurso, e a partir dessa
publicacdo é contado o prazo maximo de 24 horas para pedido de reconsideracao.
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PASSO A PASSO DO SISTEMA

Para o ingresso no Sistema de Concursos, os servidores da UEM deverao acessar o endereco

abaixo utilizando o e-mail pessoal da UEM e a respectiva senha:
https://www.npd.uem.br/res/loginLDAP.zul

Os membros da Comissao de Selecao que ndo pertencem ao quadro de servidores da UEM deverao
acessar o sistema por meio do endereco abaixo (utilizando o nimero do CPF e a senha enviada para o e-
mail fornecido pelo Departamento, por ocasido do cadastro da comissdo no sistema):

https://www.npd.uem.br/res/loginSemLDAP.zul

a) Parainiciar o processo de avaliacdo da prova escrita, o Presidente da Banca devera anexar os

Critérios de Avaliacdo:

Concurso Publico ou Teste Seletivo w  Banca Concurso Publico/Teste Seletivo v Presidente/Secretario de Banca v  Consulta Promog&o-CAS v Sair
Nome: E-mail
Avaliar Prova Escrita
Selecionar o Edital e Candidato
Edital/Area: ( L . M
Pesquisar candidatos Fechar Notas Critério
Codigo Nota Avaliar Fechado
5.51 Avaliar Sim
9.41 Avaliar Sim
8.92 Avaliar Sim
5.19 Avaliar Sim
9.50 Avaliar Sim
9.01 Avaliar Sim

Concurso Publico ou Teste Seletivo v  Banca Concurso Publico/Teste Seletivo w  Presidente/Secretario de Banca w  Consulta Promogdo-CAS w  Sair

Nome: | E-mail:

Avaliar Prova Escrita
Critério de Avaliagdo da Prova .
Visualize o anexo apés anexar ou substituir

Anexar Arquivo Visualizar Anexo Substituir Anexo

Cod.Anexo Nome Tipo

Retornar

b) Para iniciar a avaliagdo da Prova Escrita, os membros da Banca Examinadora deverdo acessaro
sistema e, para visualizagdo das provas dos candidatos, devera:
e C(Clicar na aba “Banca Concurso Publico/Teste Seletivo”
e Clicar em “Cadastros”
e Clicarem “1 — Nota da Prova Escrita”
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e Clicar em “Selecionar o Edital”

e Clicar em “Buscar Candidatos”

Concurso Publico ou Teste Seletivo w [IEENTERL T CEEETIR 4 Presidente/Secretério de Banca w  Consulta Promocdo-CAS w  Sair
Nome:, Cadastros » 1-Nota da Prova Escrita E-mail

Consultas » 2-Nota da Prova Didatica

3-Nota da Avaliagdo de Titulos e Curriculo
4-Nota da Prova Pratica (concurso TECNICO)
5-Nota da Prova Pratica e/ou Projeto (Unica para toda a banca)

c) Para atribuir as notas da Prova Escrita:
e C(Clicar na aba “Banca Concurso Publico/Teste Seletivo”
e Clicar em “Cadastros”
e Clicar em “Nota da Prova Escrita”
e Clicar em “Selecionar o Edital”
e Clicar em “Pesquisar Candidatos”
e Selecionar o candidato e clicar em “Visualizar Prova”

Concurso Piblico ou Teste Seletivo v Banca Concurso Publico/Teste Seletivo w  Presidente/Secretario de Banca w  Consulta Promogao-CAS v Sair

Avaliar Prova Escrita
Prova Escrita dos Candidatos

Visualizar Prova Gravar Valores Retornar

Linguagem

Js0 adequado da terminologia técnica 7.00

dade 9.00

graficas 0.00

e Clicar em “Avaliar”
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Concurso Piblico ou Teste Seletivo w | Banca Concurso Pblico/Teste Seletivo v | Presidente/Secretario de Banca w  Consulta Promogio-CAS w  Sair
Nome: E-mail
Edital/Area [185/2023-Concurso Publico-(0.) v
Pesquisar candidatos Fechar Notas
Codigo Nota Avaliar Fechado
0200 460 Avaliar Sim
0200 5.05 Avaliar sim
0200 5.97 Avaliar sim
0201 7.1 Avaliar sim
®)130 7.89 Avaliar Nao
180( 5.46 Avaliar sim
1801i 6.40 Avaliar sim
2101 3.99 Avaliar sim
2501 8.42 Avaliar Sim
270 6.13 Avaliar Sim
290 7.07 Avaliar sim

d) Apds atribuir as notas:
e C(Clicar em “Gravar Valores”
e C(Clicar em “Retornar”

d) Apds efetuar o procedimento para todos os candidatos e estando as notas corretas, clicar em
“FECHAR”. Ap0s este comando nao sera possivel a altera¢do de notas.

e) Apos todos os membros da Comissdo efetuarem a atribuigdo das notas e fecharem a avaliagdo, o
Presidente da Banca podera gerar o relatério de notas da prova escrita:
e Clicar em “Presidente / Secretdrio da Banca”
e Clicar em “Atualizagoes”
e Clicar em “1 — Cdlculo Nota Final da Prova Escrita e Relatdrio”
e Clicar em “Selecionar o Edital”
e Clicar em “Gerar Relatorio”
e Digitar o nimero do Edital do Departamento (Ex.: 001/2024-DAD)
e Clicar em “Gerar Edital”

Concurso Pblico ou Teste Seletivo w  Banca Concurso Publico/Teste Seletivo w  Presidente/Secretario de Banca v Secretaria v Andlise Isencdo v Sair

Nome: E-mail.

Visualizar Relatério Final

Selecionar a Prova

ca[Selecione >

al/Cargo: [Selecione v

Gerar Relatério
Gerar Relatério em Planilha ‘

Gerar EDITAL Preencher com o niimero do Edital que sera publicado a nota da prova escrita. Exemplo: 001/2024-PRH

e ApOs gerar o Edital, assinar e encaminhar a RES via Whatsapp.
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3. PROVA DIDATICA

Compete A Banca Examinadora definir, por meio de Edital, publicado pela PRH no sitio oficial do
concurso, o horario e o local dos sorteios da ordem de apresentacdo dos candidatos, do sorteio do tema
respectivo de sua Prova Didatica, bem como do local de realiza¢gdo da Prova Didatica.

Os sorteios da ordem de apresentacao e do respectivo ponto de cada candidato devem ser realizados
apos decorrido o prazo de recurso da Prova Escrita.

O ponto sorteado para a Prova Escrita deve ser excluido dos pontos a serem sorteados para a Prova
Didatica.

O ponto da Prova Didatica deve ser sorteado em, no minimo 20 horas e, no maximo 30 horas antes
da realizacao da prova.

A banca examinadora deve realizar o sorteio do tema da apresentacao de cada candidato a partir da
lista de temas divulgada no edital de abertura do concurso, de forma publica e na presenca de, pelo menos
um membro da banca examinadora.

Sugere-se que a banca, durante o sorteio, deve ser auxiliada pelo servidor técnico designado pelo
Departamento.

Ap0s o sorteio do tema de cada candidato, o tema sorteado deve retornar ao conjunto de temas a
serem sorteados podendo, desta forma, o mesmo tema ser sorteado por mais de um candidato.

De acordo com o Parecer Juridico n? 346/2024-PJU, “n3o ha obrigatoriedade quanto a presenca dos
candidatos no sorteio da prova didatica, sendo indevida sua eliminacdo em caso de ndo comparecimento,
conforme a interpretacdo conferida a Resolucdo n2 004/2023-COU (arts. 34 e 36), a Lei Estadual n@
20.656/2021 (arts. 12, 1V, 30, 71 e 73) e aos principios da Administracdo Publica citados”.

A prova didatica é aberta ao publico, porém, é vedada sua manifestacdo. Também é vedado a um
candidato assistir a aula de outro candidato.

Antes do inicio de cada apresentacdo, é de responsabilidade da banca comunicar aos presentes a
proibicdo de comunicar, inquerir, gravar, transmitir, intimidar ou turbar, de qualquer forma, tanto a
realizacdo da prova pelo candidato quanto os trabalhos da Banca Examinadora e/ou da equipe institucional
envolvida, assim como portar arma de fogo, ou utilizar, nos locais de provas, cameras, celulares ou outros
equipamentos eletronicos, devendo os celulares ser mantidos desligados.

Antes do inicio da parte expositiva, o candidato deve entregar a Banca Examinadora, quatro cépias
do Plano de Aula (uma para cada membro da banca e uma anexada a Ata da Avaliacdo). A ndo entrega da
totalidade dos Planos de Aula implica na eliminagdo automatica do candidato do concurso, devendo o
candidato ser imediatamente informado de sua eliminacdo. A eliminacdo do candidato deve constar na ata
da Prova Didatica.

A parte expositiva deve ter a duragdo minima de 40 minutos e maxima de 50 minutos, sendo
automaticamente eliminado o candidato que ndao cumprir o tempo estabelecido, devendo o candidato ser
imediatamente informado de sua eliminacdo. A eliminacdo do candidato deve constar na ata da Prova
Didatica.

Importante: O tempo total de arguicdo do candidato pela banca examinadora ndo pode ultrapassar
30 minutos, considerando perguntas e respostas.

Os recursos didaticos a serem utilizados na Prova Didatica, bem como seu correto funcionamento,
sdo de inteira responsabilidade e de livre escolha de cada candidato.
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A Universidade podera disponibilizar tais recursos, desde que solicitados antecipadamente pelo
candidato, ao departamento pertinente.

A Prova Didatica deve ser gravada em audio e video. A gravacdo deve ser feita, preferencialmente,
utilizando equipamentos institucionais. Quando do uso de celular para a gravagdo, deve-se atentar para que
o aparelho possua capacidade para garantir a gravagdo de toda a prova, com boa qualidade de audio e video
e, preferencialmente, que a gravacao seja feita com o telefone na posicao horizontal.

Para evitar quaisquer intercorréncias técnicas durante a gravacgao das aulas, sugere-se, dentro das
possibilidades de cada Departamento, que sejam utilizados dois equipamentos para a gravacao das aulas.

Importante: As gravagdes devem ser mantidas como prova documental do processo. Portanto,
devem ser mantidas em sua integralidade, sem edi¢cdes e/ou recortes.

A correcdo da Prova Didatica deve ser feita individualmente por cada membro da banca, de acordo
com os critérios adotados para a correcdo da prova, através do Sistema de Concursos da PRH.

Cada membro da Banca Examinadora deve atribuir notas, na escala de zero a dez, de acordo com os
critérios adotados.

A Banca Examinadora deve elaborar relatério, constando os critérios adotados para a correcdo da
prova, e inseri-lo no Sistema de Concursos da PRH.

Ao final da apresentacdo de todos os candidatos da Prova Didatica, a Banca Examinadora deve lavrar
a Ata da Prova Didatica.

O resultado da Prova Didatica é publicado pela PRH, no sitio oficial do concurso, e a partir dessa
publicacdo é contado o prazo maximo de 24 horas para pedido de reconsideracao.
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PASSO A PASSO DO SISTEMA

Para o ingresso no Sistema de Concursos, os servidores da UEM deverdo acessar o endereco
abaixo utilizando o e-mail pessoal da UEM e a respectiva senha:
https://www.npd.uem.br/res/loginLDAP.zul

Os membros da Comissao de Selecao que ndo pertencem ao quadro de servidores da UEM deverao
acessar o sistema por meio do endereco abaixo (utilizando o nimero do CPF e a senha enviada para o e-
mail fornecido pelo Departamento, por ocasido do cadastro da comissdo no sistema):

https://www.npd.uem.br/res/loginSemLDAP.zul

a) Parainiciar o processo de avaliagcdo da prova didatica, o Presidente da Banca devera anexar os
Critérios de Avaliacdo:

Concurso Publico ou Teste Seletivo v | Banca Concurso Publico/Teste Seletivo w | Presidente/Secretario de Banca v Consulta Promog&o-CAS w  Sair

Nome: . E-mail:

Avaliar Prova Didatica

Selecionar o Edital e Candidato
Edital/Area; [ 185/2023-Concurso Publico- - . - v
Pesquisar candidatos Fechar Critério ‘
Inscrigao Nome Nota Avaliar Fechado
" ' 8.11 Avaliar Sim
10 7.06 Avaliar Sim
10 ' 9.27 Avaliar Sim
1" 7.28 Avaliar Sim

Concurso Publico ou Teste Seletivo w | Banca Concurso Publico/Teste Seletivo w | Presidente/Secretario de Banca w  Consulta Promogdo-CAS w  Sair

Nome: E-mail:

Avaliar Prova Didatica
Critério de Avaliagdo da Prova |

Visualize o anexo ap6s anexar ou substituir
Anexar Arquivo ‘ Visualizar Anexo Substituir Anexo

Cod.Anexo Nome Tipo Ano

Retornar

b) Para iniciar a avaliacdo da Prova Didatica, primeiramente, o Presidente devera inserir no sistema a
presenca ou a auséncia dos candidatos:
e Clicar em “Presidente/Secretdrio da Banca”

e Clicar em “Atualizagoes”
e Clicar em “2-Presenca na Prova diddtica”
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e Clicar em “Selecionar o Edital/drea”

e Clicar em “Pesquisar candidatos”

e Clicar em “Inserir: Presente (ou) ausente”
e Clicar em “Gravar”

e Clicar em “Gravar e Fechar”

c) Para iniciar a avaliagdo da Prova didatica, os membros da Banca Examinadora deverdo acessar o
sistema e, posteriormente:
e Clicar em “Banca concurso Publico/Teste Seletivo”
¢ C(Clicar em “Cadastros”
e Clicarem “2-Nota da prova Diddtica”

d) Para atribuir as notas da prova didatica:
e Selecionar “Edital e Area”
e Selecionar o candidato e clicar em “Avaliar”

e) Apos atribuir as notas:
e Clicar em “Gravar valores”
e Clicar em “Retornar”

Apos efetuar o procedimento para todos os candidatos e estando as notas corretas, clique em

“FECHAR”. Apds este comando nao sera possivel a alteragdo de notas.
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f) Apods todos os membros da Comissdo efetuarem a atribuicdo das notas e fecharem a avaliagdo, o

Presidente da Comissdo poderd gerar o relatério de notas da prova didatica:

Clicar em “Presidente/Secretdrio da Banca”

Clicar em “Atualizacbes”

Clicar em “3-Cdlculo da Nota Final da Prova Diddtica e Relatdrio”

Clicar em “Selecionar Edital/Area”

Preencher com o nimero do Edital do Departamento (ex.: 001/2024-DAD)

Clicar em “Gerar Relatdrio”

O Relatédrio de Notas devera ser enviado assinado, via whatsapp para a PRH/RES, que fara
a publicacao.

g) Na sequéncia, logo apds o Presidente da Banca Examinadora gerar o relatério de notas

supracitado, ele devera cadastrar no Sistema de Concursos o link criado para acesso dos candidatos

a pasta de videos das gravag¢des das aulas didaticas:

Clicar em “Presidente/Secretdrio da Banca”
Clicar em “Cadastros”
Clicar em “Cadastro do LINK para Prova Diddtica”

~{ UEM

Concurso Publico ou Teste Seletivo w  Banca Concurso Publico/Teste Seletivo w ‘ L TEELISTET LR PR g Consulta Promogao-CAS v Sair
Nome: Atualizagoes b E-mail

Cadastros  » Cadastro do LINK para Prova Didatica

Upload das Provas Escritas

Upload do Relatorio Final Assinado

Clicar em “Selecione o Edital”
Colar o LINK do Google Drive na apresentacao de cada candidato, separadamente
Clicar em “Salvar”
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4. PROVA PRATICA E/OU PROJETO DE ATIVIDADES ACADEMICAS

E de competéncia de cada Departamento definir, ja no edital de abertura do concurso, a opgdo pela
realizacdo da Prova Pratica, do Projeto de Atividades Académicas ou de ambas.
O Projeto de Atividades Académicas, conciliando o ensino, a pesquisa e a extensdo, apresentado no

ato da inscricdo, tem a sua inclusao definida pelo Departamento e pelo Cl do respectivo Centro de Ensino,

de acordo com as peculiaridades da area de conhecimento.

Os procedimentos relativos a Prova Pratica e/ou Projeto de Atividades Académicas (local de
realizacdo, duracdo, procedimentos operacionais, materiais e equipamentos e critério de avaliacdo) sdo
definidos pelos Departamentos e devem estar explicitados no edital de abertura do concurso.

O processo de avaliagdo do Projeto de Atividades Académicas, conciliando o ensino, a pesquisa e a
extensdo, compreende a apresentacao fisica do projeto de atividades académicas, a sua defesa oral, a analise
e a arguicdo pelos membros da banca, e tem carater eliminatério e classificatdrio.

O Projeto de Atividades Académicas deve ser elaborado na forma de um projeto Unico, incluindo
propostas diferenciadas para as atividades de ensino, de pesquisa e de extensao.

O processo de avaliacdo do Projeto de Atividades Académicas compreende:

a) Apresentacdo fisica do projeto;

b) Defesa oral do projeto;

c) Andlise e arguicdo pelos membros da banca examinadora.

A defesa do Projeto de Atividades Académicas, na forma de exposi¢cdo oral pelo candidato, tem a
duracdo maxima de 30 minutos.

Apds a apresentagdo do candidato, cada membro da banca tem 5 minutos, no maximo, para arguir
o candidato, sendo que o candidato tem o mesmo tempo para suas respostas.

Dessa forma, o tempo total da prova (defesa + arguicdo) do Projeto de Atividades Académicas é de,
no maximo, 60 minutos.

Os recursos didaticos a serem utilizados na Prova Pratica e na Prova de Andlise e Arguicdo do Projeto
de Atividades Académicas, bem como seu correto funcionamento, sdo de inteira responsabilidade e de livre
escolha de cada candidato.

A Universidade podera disponibilizar tais recursos, desde que solicitados antecipadamente pelo
candidato.

Tanto a Prova Pratica quanto a Prova de Projeto de Atividades Académicas sdo publicas, sendo
vedada a presenca dos demais candidatos.

As Provas Pratica e de Projeto de Atividades Académicas devem ser gravadas em audio e video pela
banca examinadora. A gravacdo deve ser feita, preferencialmente, utilizando equipamentos institucionais.
Quando do uso de celular para a gravacdo, deve-se atentar para que o aparelho possua capacidade para
garantir a gravacdo de toda a prova, com boa qualidade de audio e video e, preferencialmente, que a
gravacao seja feita com o telefone na posicdo horizontal.

Para evitar quaisquer intercorréncias técnicas durante a gravagado das provas, sugere-se, dentro das
possibilidades de cada Departamento, que sejam utilizados dois equipamentos para a gravacao das aulas.

A correcdo das Provas Pratica e da Prova de Projeto de Atividades Académicas deve ser feita
individualmente por cada membro da banca, de acordo com os critérios adotados para a corre¢do da prova,
por meio do Sistema de Concursos da PRH.
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Cada membro da Banca Examinadora deve atribuir notas, na escala de zero a dez, de acordo com os
critérios adotados. Quando o Departamento optar pela realizacdo de ambas as provas (Prova Pratica e Prova
de Projeto de Atividades Académicas), a nota final do candidato sera obtida pela média aritmética simples
das duas provas.

O Sistema disponibilizard uma planilha auxiliar, em formato Excel, contendo o critério de avaliacdo
definido pelo Departamento, para uso da Banca Examinadora. Essa planilha, apds preenchida e assinada pelo
Presidente da banca, sera disponibilizada no Menu do Candidato.

A Banca Examinadora deve elaborar relatério, constando os critérios adotados para a correcdo das
provas, e inseri-lo no Sistema de Concursos da PRH.

Ao final da apresentacdo de todos os candidatos da Prova Didatica, a Banca Examinadora deve lavrar
a Ata das Provas Pratica e do Projeto de Atividades Académicas.

Ap0s a avaliagdo por todos os membros, o presidente da banca examinadora deve gerar o Relatério
de Notas, via Sistema de Concursos da PRH em até 24 horas apds a apresentacdo de todos os candidatos
habilitados para as Provas Pratica e de Projeto de Atividades Académicas.

O resultado das Provas Pratica e de Projeto de Atividades Académicas é publicado pela PRH, no sitio
oficial do concurso, e a partir dessa publicacdo é contado o prazo maximo de 24 horas para pedido de
reconsideracao.
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PASSO A PASSO DO SISTEMA

Para o ingresso no Sistema de Concursos, os servidores da UEM deverdo acessar o endereco
abaixo utilizando o e-mail pessoal da UEM e a respectiva senha:
https://www.npd.uem.br/res/loginLDAP.zul

Os membros da Comissao de Selecao que ndo pertencem ao quadro de servidores da UEM deverao
acessar o sistema por meio do endereco abaixo (utilizando o nimero do CPF e a senha enviada para o e-
mail fornecido pelo Departamento, por ocasido do cadastro da comissdo no sistema):

https://www.npd.uem.br/res/loginSemLDAP.zul

a) Primeiramente, o Presidente deverd inserir no sistema a presenca ou a auséncia dos candidatos:

e Clicar em “Presidente/Secretdrio da Banca”
e Clicar em “Atualizacbes”
e Clicar em “7-Presenc¢a na Prova Prdtica e/ou Projeto”

e

Goncurso Pablico ou Teste Selelivo v Banca Concurso PablicorTeste Seletivo v [l hd Secretaiaw  Anaiise Isengao v Sair

Nome AtualizacOes b 1-Galculo Nota Final da Prova Escrita e Relatorio
Atualizar Presenga na Prova Pratica Sl 2-Presenca na Prova Didatica
e B Tl 3-Caloulo Nota Final da Prova Didatica e Relatorio
/a Avaliago Titulosi A
(Docente) Prova Pratica do EdtaliArea p— 4-Calculo Nota Final da Avaliagdo TitulosiCurriculo & Relatorio
(Té va Pratica do Edital/Cargo: Selecione v | 5-Relatorio Final com Classificagao
. 6-Resultzdo de Reconsideragio
Pesquisar candidatos
7-Prasenca na Prova Pritica
Gravar Gravar e Fechar

onar a Presenca

e Clicar em “Selecionar o Edital/drea”
e Clicar em “Pesquisar candidatos”
e Clicar em “Inserir: Presente (ou) ausente”
e  Clicar em “Gravar”’
e Clicar em “Gravar e Fechar”
< UEM

Concurso Piblico ou Teste Seletivo w  Banca Concurso PblicoTeste Seletivo w  Presidente/Secretario de Banca w  Secretaria v Andlise lsengio v Sair

Nome
Atualizar Presenga na Prova Pratica
Selecionar o Edital e Candidato
D dialiAcea Seiecione v| <l
T Cargo: v
Pesquisar candidatos
* Gravar Gravar e Fechar .
Atengao! Selecione o candidato primei 2 selecionar a Presen
Nome Presenca
Erica s Presente 2
Fernanda Presente v
Presente 2
Nima Presente v
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b) Para iniciar a avaliacdo da Prova Pratica e/ou Projeto, os membros da Banca Examinadora deverdo
acessar o sistema e, posteriormente:
e Clicar em “Banca concurso Publico/Teste Seletivo”
e  Clicar em “Cadastros”
e Clicarem “5-Nota da Prova Prdtica e/ou Projeto”

O L T TR PresidenteiSecretario de Banca w  Sair

Cadastros ¥ 1-Nota da Prova Esciita

Consuas b 2. da Prova it I

3-Nota da Avaliagio de Titulos e Curricuio -

4-Nota da Prova Pratica (concurso TECNICO) acos. Nesse caso o avallador deve repetir a mesma nota para cada um dos arquivos,

8-Nota da Prova Prética e/ou Projeto (Unica para toda a banca)

Codige Nome Arquivo

c) Para atribuir as notas da prova didatica:
e Selecionar “Edital e Area”
e Clicar em “Ver Arquivo de cada candidato”
e Colocar a nota referente ao candidato

d) Apds atribuir as notas:
e Clicarem “Gravar”
e Ao finalizar, clicar em “Fechar Notas”

+1 Ver Arquivo

41 Ver Arquivo

Apos efetuar o procedimento para todos os candidatos e estando as notas corretas, clique em

“FECHAR”. Apds este comando nao sera possivel a alteragdo de notas.
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5. AVALIAGAO DE TITULOS E CURRICULO

A avaliacdo de titulos e curriculo possui carater classificatério, e aplica-se apenas aos candidatos
aprovados nas provas escrita, didatica e pratica e/ou projeto de atividades académicas (quando houver).

A avaliacdo de titulos e curriculo deve ser realizada apds o encerramento de todas as avaliacdes
anteriores, sendo vedada aos membros da Banca Examinadora, qualquer manifestagao prévia de avaliagdo
dos titulos e curriculo de qualquer candidato.

Cada membro da Banca Examinadora deve avaliar os titulos e os curriculos considerando os seguintes
aspectos:

| — Formagdo académica e titulacdo (s6 devem ser apreciados e pontuados os titulos referentes a
formacdo académica e a titulacdo constantes na tabela de pontuacdo e que se enquadrem na drea/subarea
definida pelo Departamento);

Il — Atividades académicas (sé devem ser pontuados aqueles especificados na tabela de pontuacédo e
gue tiverem o respectivo documento comprobatdrio);

Il — Experiéncia profissional (sé devem ser pontuados aqueles especificados na tabela de pontuacdo
e que tiverem o respectivo documento comprobatorio);

A contagem de pontos é cumulativa, e a soma dos pontos é limitada em 1.000 pontos.

A pontuacdo final, em uma escala de zero a dez, é obtida pela média aritmética simples das
pontuacdes aferidas pelos membros da Banca Examinadora, dividido por 100.

Cada membro da Banca Examinadora deve aferir a pontuacdo informada pelo candidato no
preenchimento da tabela de pontuacdo, com base exclusivamente na conferéncia da documentacdo
comprobatdria apresentada no momento da inscri¢cdo, atentando para os limites maximos estabelecidos.

E importante destacar que a autoatribuicdo de pontuacdo pelo candidato ndo vincula a Banca
Examinadora, que pode concluir por pontuacdo diversa daquela atribuida pelo candidato, caso entenda que
os documentos por ele apresentados ndo correspondem as hipdteses por ele sugeridas quando do
preenchimento do presente formulario.

Ao final da afericdo da pontuacdo de todos os candidatos, a Banca Examinadora deve lavrar a ata da
avaliacdo de titulos e curriculo.

Ap0s a avaliagdo por todos os membros, o presidente da banca examinadora deve gerar o Relatério
de Notas, via Sistema de Concursos da PRH em até 24 horas, assinar e encaminhar a PRH/RES para publicacéo,
por meio do whatsapp (44) 3011-4352.

A assinatura referida no paragrafo anterior, deve ser fisica (impressdo do relatério, assinatura e
escaneamento) ou por meio do sistema gov.br (preferentemente).

O resultado da avaliacdo de titulos e curriculo é publicado pela PRH, no sitio oficial do concurso, e a
partir dessa publicacdo é contado o prazo maximo de 01 (um) dia util para pedido de reconsideracéo.
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PASSO A PASSO DO SISTEMA

Para o ingresso no Sistema de Concursos, os servidores da UEM deverdo acessar o endereco
abaixo utilizando o e-mail pessoal da UEM e a respectiva senha:
https://www.npd.uem.br/res/loginLDAP.zul

Os membros da Comissao de Selecao que ndo pertencem ao quadro de servidores da UEM deverao
acessar o sistema por meio do endereco abaixo (utilizando o nimero do CPF e a senha enviada para o e-
mail fornecido pelo Departamento, por ocasido do cadastro da comissdo no sistema):

https://www.npd.uem.br/res/loginSemLDAP.zul

O sistema de notas de Titulos sé admite insercdo de notas apds ser gerado o relatdério de notas da
prova didatica.
O procedimento adotado para a avaliagcdo de titulos se repete, no concernente aos comandos
utilizados para a prova didatica.
Para iniciar a avaliagdo de Titulos e Curriculo, os membros da Comissdo de Sele¢do deverdo acessar
o Sistema e, posteriormente:
e Clicar em “Banca Concurso Publico/Teste Seletivo”
e C(Clicar em “Cadastros”
e Clicar em “3-Nota da Avaliacdo de Titulos e Curriculo”
e Clicar em “Selecione o Edital”
e Clicar em “Pesquisar Candidatos”
e Selecionar o candidato e clicar em “Anexos Tabela”

Banca Concurso PUDIcoTeste Seletvo w | Presidente/Secratano o sar

Pesquisar candidatos Verificar Divergéncias

e  Clicar em “Ver Arquivo”
e Clicar em “Deferir”, “Indeferir” ou “Editar” (4
e Apods avaliar todos os titulos, clicar em “Finalizar Lancamento” e em seguida em “Fechar

Formuldrio”
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Avaliag3o de Titulos e Curriculo
Num. | Descrigio

FDll\leﬁAo
ACADEMICATITULAGAO NA
AREA DA SELECAO (Max.

00)

Selecionar o Ediial e Canaidato
Doutorado na drea da selecdo
11 spovaie e ese de Lute Docéncia

Arquivo adicionado - 0s
adiionados 200,00 pomos o VerArunvo | [ o Detenr | 30 p

Pesquisar candidatos Verificar [ CMM:W& s de Doutor:

12 com iwovac na quau'\(aﬁo na

érea da s e«;aorvano 150,00)

Arquivo adiciona

T39S pat - pontos adicionados: | + Ver Arquivo | | 3§ Indetenr| (1800 P2
156700 - pontos deferidos. 150,00

Arquivo adiciona

atc_173420.pd - mmosaﬂ»oonams +» VerAmuivo | off Deferlr 00 Vd
150,00 - pontos deferidos

Mestraco na drea da sﬂrcao (valor

q ionado ->
atc173421.pd1 - pontos adicionados: | ¢ Ver Arquivo 8 Incetenic 1000 V4
" ontos acsenaos. 100,00
Arquive adicionad
- 2c 173704 pat - poNtos adicionacos: |+ Ver AQUG o Deferit 00 v
70600 pontos derengos: 00
14 Egpecaiacio aio sensu (valor

q INO adicionado -

o5 VerArquivo | | §§ Inceten 500 4

Ap0ds todos os membros da banca lancarem e fecharem as notas de todos os candidatos, o presidente
devera clicar em "Verificar Divergéncias”. O sistema acusara se houve discrepancia de valores langados pelos
membros da banca, caso ndo tenha, aparecera a tela da imagem.

Avaliar Curriculo 6 N30 foram encontradas divergéncias!

oK

Pesquisar candidatos Verificar Divergéncias
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6. RELATORIO E RESULTADO FINAL

As provas escrita, didatica, pratica e projeto de atividades académicas possuem carater eliminatério,
tem o mesmo peso, e é considerado aprovado o candidato que obtiver a nota final igual ou superior a sete
inteiros em cada uma das provas. A avaliacdo de titulos e curriculo possui carater classificatério.

A pontuacdo final de cada candidato é resultante da:

| — soma das notas das provas escrita, didatica e da avaliacdo de titulos e curriculo, dividida por trés,
ou;

Il — soma das notas das provas escrita, didatica, pratica e/ou projeto de atividades académicas e da
avaliacdo de titulos e curriculo, dividida por quatro, quando houver prova pratica.

A Banca Examinadora tem o prazo de 24 horas, contado a partir da realizacdo da ultima avaliacao,
transcorrido o periodo de reconsideracdo, para gerar, via Sistema de Concursos da PRH, o relatério de
resultado final com a classificagdo dos candidatos. O Presidente da Banca devera assinar o relatério de
resultado final e fazer o upload do mesmo no sistema.

O relatdrio Final sé devera ser gerado apos finalizada a andlise dos pedidos de reconsideracdo da
nota da avaliacdo de titulos e curriculo.

Todos os relatdrios de notas serdo divulgados somente pela PRH/RES. Por ocasido do envio dos
documentosa RES, no final do processo, serd necessario imprimir e assinar os relatérios pela Banca
Examinadora.
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PASSO A PASSO DO SISTEMA

Para o ingresso no Sistema de Concursos, os servidores da UEM deverdo acessar o endereco

abaixo utilizando o e-mail pessoal da UEM e a respectiva senha:
https://www.npd.uem.br/res/loginLDAP.zul

Os membros da Comissao de Selecao que ndo pertencem ao quadro de servidores da UEM deverao

acessar o sistema por meio do endereco abaixo (utilizando o nimero do CPF e a senha enviada para o e-

mail fornecido pelo Departamento, por ocasido do cadastro da comissdo no sistema):
https://www.npd.uem.br/res/loginSemLDAP.zul

No final do processo sera gerado o Relatério Final da Area. Para tanto, o Presidente da Banca devera:

e Clicar em “Presidente/Secretdrio da Banca”
e Clicar em “Atualizacdes”
e Clicar em “5-Relatdrio Final com Classificagdo”

Concurso Pablico ou Teste Seletivow  Banca Concurso PublicorTeste Seletivo v [ o Ed sccretariaw  Andlise Isencio w  Sair

Nome: Alualizagdes » 1-Calculo Nota Final da Prova Escnta e Relaténo

Upload do Relatério Final a Banca com Assinatura Siiiaie 2-Presenca na Prova Diditica

Selecionar o Edital 3 Calculo Nota Final da Prova Diditica e Relatéro

4-Calculo Nota Final da Avaliacdo Titulos/Curriculo @ Relatorio

selecione v |
— 5-Relatorio Final com Classificagio

g0 [Selecione ~ 6 Resulado ae Reconsideracio

Upload 7-Presenca na Prova Pratica

e Selecionar “Edital e Area”
e Clicar em “Gerar Relatorio”

e Serd gerado o Relatério Final da Area, que devera ser impresso e assinado pelo Presidente

da Comissao

n £ Digite squi para pesquisar
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Para fazer o upload do Relatdrio Final (assinado) no sistema, o Presidente da Banca devera:
e Clicar no bot3o “Presidente/Secretdrio da Banca”
¢ Clicar no botao “Cadastros”
¢ Clicar no botdo “Upload do Relatorio Final Assinado”

Concurso Pablico ou Teste Seletivo w  Banca CONCUTSo PUDICOTaste SEIStve v Secretaria w  Analise Isencio w  Salr
Upload das Provas Escritas _

Upload do Relaténio Final Assinado

Upload do Relatério Final da Banca com

2 [Selecions v
j0° [Selecione ~

Upload

Serd exibida a seguinte tela:

Banca Concurso Plblico/Teste Selefivo v | Presidente/Secretério de Banca v | Sair

Nome: E-mail

Upload do Relatdrio Final da Banca com Assinatura

Anexar Relatério Final com Assinatura

ATENCAO! Visualize o relatério final apos anexarl
Tipo de arquivo: Relatdrio Final Anexar Arquivo Visualizar Anexo Excluir Anexo

Cod.Anexo Nome Ano

Retornar

e Digitalizar o relatério assinado, clicar em “Anexar Arquivo”. Sera aberta uma caixa de texto
e Clicar em “Selecione Arquivo”, selecione-o e apds “Enviar”

e Erecomendavel clicar em “Visualizar Anexo”

e Se necessario, clique em “Excluir Anexo”
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7. IMPUGNACOES E RECONSIDERACOES
7.1 IMPUGNAGOES

Do Concurso Publico, cabe pedido de impugnacdo:

| — ao edital normativo do concurso;

Il —ao membro da banca examinadora.

Cabe solicitacdo de impugnacdao ao Edital Normativo do concurso, devidamente justificada e
encaminhada a PRH, no prazo méaximo de cinco dias uteis, contados a partir do dia imediato a data de

publicacdo do edital.

Se conhecida e acolhida a solicitagdo de impugnacao ao edital, a PRH deve providenciar, no prazo de
dez dias uteis, junto ao Departamento ou ao érgdo responsavel pelo objeto da impugnagdo (quando for o
caso), o atendimento do solicitado e dar ciéncia do resultado.

Os candidatos podem solicitar a impugnacdo de membro de Banca Examinadora, no prazo maximo
de cinco dias Uteis a partir da publicagdo da portaria de nomeagado das bancas.

A solicitacdo de impugnacdo deve ser devidamente justificada e submetida a PRH. Seguindo as
instrucdes estabelecidas no edital de abertura das inscri¢des.

Se a solicitagdo for acatada, a PRH tem um prazo de dez dias Uteis para providenciar a indicagdo e a
publicacdo de portaria com o(s) novo(s) membro(s), ouvido o Departamento pertinente.

No caso de alteragdo da composicdo da Banca Examinadora, é assegurado a todos os candidatos o
idéntico direito de impugnagao ao(s) novo(s) membro(s), no prazo de cinco dias corridos, contados a partir

da publicacdo de portaria com a nova composicao.
7.2 RECONSIDERACOES

Do Concurso Publico cabe pedido de reconsideragao:

| — ao Edital com o resultado das inscricOes;

Il — a avaliagdo da Prova Escrita;

IIl — a avaliagdo da Prova Didatica;

IV —a avaliacdo da Prova Prética e/ou Projeto de Atividades Académicas;

V — a avaliacdo do Curriculo.

O pedido de reconsideragdo quanto ao Edital com o resultado das inscricdes deve ser submetido a

PRH, devidamente justificado (indicando com precisdo o ponto sobre o qual versa a solicitagcdo), no prazo
maximo de cinco dias Uteis a partir da publicacdo do edital de homologacdo das inscri¢des.
O pedido de reconsideragdo ao resultado da Prova Escrita deve ser dirigido a Banca Examinadora,

via Sistema de Concursos da PRH, no prazo maximo de 24 horas, a contar da publicagdo do edital com o

resultado da prova, devidamente fundamentado e indicando os pontos de discordancia da avaliacao.

A Banca Examinadora deve analisar o pedido de reconsideragdo no prazo maximo de até 1 dia util,
lavrar ata fundamentada e publicar a decisdo por meio de edital, no Sistema de Concursos da PRH.

Do resultado emitido pela Banca Examinadora ndo cabe pedido de recurso as instancias superiores.
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O pedido de reconsideragao ao resultado da Prova Didatica deve ser dirigido a Banca Examinadora,

via Sistema de Concursos da PRH, no prazo maximo de 24 horas, a contar da publicagdo do edital com o

resultado da prova, devidamente fundamentado e indicando os pontos de discorddncia da avaliagdo.

A Banca Examinadora deve analisar o pedido de reconsideragdo no prazo maximo de até 1 dia util,
lavrar ata fundamentada e publicar a decisao por meio de edital, no Sistema de Concursos da PRH.

Do resultado emitido pela Banca Examinadora ndo cabe pedido de recurso as instancias superiores.

O pedido de reconsideragdo ao resultado da Prova Pratica e/ou Projeto de Atividades Académicas

deve ser dirigido a Banca Examinadora, via Sistema de Concursos da PRH, no prazo maximo de 1 dia util, a

contar da publicacdo do edital com o resultado da prova, devidamente fundamentado e indicando os pontos
de discordancia da avaliacdo.

A Banca Examinadora deve analisar o pedido de reconsideragdo no prazo maximo de até 1 dia util,
lavrar ata fundamentada e publicar a decisdo por meio de edital, no Sistema de Concursos da PRH.

Do resultado emitido pela Banca Examinadora ndo cabe pedido de recurso as instancias superiores.

O pedido de reconsideragdo ao resultado da Avaliagdo de Titulos e Curriculo deve ser dirigido a

Banca Examinadora, via Sistema de Concursos da PRH, no prazo maximo de 24 horas, a contar da publicagdo

do edital com o resultado da avaliacdo dos titulos e curriculo, devidamente fundamentado e indicando o(s)
item(ns) da tabela onde ocorreu a discordancia da avaliacdo.

A Banca Examinadora deve analisar o pedido de reconsideragdo no prazo maximo de até 1 dia util,
lavrar ata fundamentada e publicar a decisdo por meio de edital, no Sistema de Concursos da PRH.

Do resultado emitido pela Banca Examinadora ndo cabe pedido de recurso as instancias superiores.

IMPORTANTE: E de competéncia do Presidente da Banca Examinadora o monitoramento do sistema
para verificacdo de existéncia de pedido de reconsideracdo referente as provas escrita, didatica, pratica e/ou
projeto e curriculo.
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PASSO A PASSO DO SISTEMA

Para o ingresso no Sistema de Concursos, os servidores da UEM deverdo acessar o endereco
abaixo utilizando o e-mail pessoal da UEM e a respectiva senha:
https://www.npd.uem.br/res/loginLDAP.zul

Os membros da Comissao de Selecao que ndo pertencem ao quadro de servidores da UEM deverao
acessar o sistema por meio do endereco abaixo (utilizando o nimero do CPF e a senha enviada para o e-
mail fornecido pelo Departamento, por ocasido do cadastro da comissdo no sistema):

https://www.npd.uem.br/res/loginSemLDAP.zul

a) Para avaliar os pedidos de reconsideracdo, o Presidente da Banca devera:
e Clicar no bot3o “Presidente/Secretdrio da Banca”
e Clicar em “Atualizagoes”

”

e Cllicar em “Resultado de Reconsidera¢éo

£ UEM

Banca Concurso Publico/Teste Seletivo v JXERVEIDEENEFTITILENRY  Sair

Nome: AtualizacSes » 1-Calculo Nota Final da Prova Escrita e Relatorio E-ma

Cadastros b 2-Presenca na Prova Didatica
3-Calculo Nota Final da Prova Didatica e Relatério
4-Calculo Nota Final da Avaliac3o Titulos/Curriculo e Relatorio
5-Relatdrio Final com Classificacio

6-Resultado de Reconsideragdo

7-Presenca na Prova Pratica

b) Clicar em “Edital Docente”:

Banca Concurso Piblico/Teste Seletivo v | Presidente/Secretario de Banca v = Sair

Nome. E-mail.

Resultado de Reconsideracio
Selecionar o Candidato

Edital DOCENTE Edital TECNICO

Gerar Relatério Gerar Ata

1scricio  Nome Prova Fechado Avalia Upload Relatério  Upload Ata Fechar EditaVArea-Cargo

c) Se ndo houver pedido de reconsideracdo, a tela sera exibida da seguinte forma:
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e

Carregar candidatos para Edital Docente

|

oK

d) Se houver pedido de reconsideracdo, a tela sera exibida da seguinte forma:

£ UEM

Banca Concurso PubicorTeste Seletivo w | Presidenie/Secretario de Banca v | Sair

Nome. E-mail

Resultado de Reconsideragio

Selecionar 0 Candidalo

Edital DOCENTE Edital TECNICO
Gerar Relatério Gerar Ata
nscrigio | Nome Piva  Fechado Avaliar Upload Relatério  Upload Ata Fechar EditalArea-Cargo
B> @1 Anaré Curtieulo Sim Avalar | | UploaaReatbio | Uploadta 243027 Pecte Skt {08] Compcticlon o

Sonora, Estruturagio Musical e Tecnologias

e Selecionar o candidato e clicar em “Avaliar”

* Ap0s abrir a tela, devera clicar em “Visualizar Solicitagdo”

T

Banca Concurso Piblico/Teste Selefivo v | Presiiente/Secretano ce Banca v Sair

Visualizar Solicitagao Retomar

Tl Curricul

600

e Clicar em “Visualizar Anexo”
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Banca Concurso Piblico/Teste Seletivo w | Presidente/Secretario de Banca v | Sair

Resullado de Reconsideragio
Anexos da Solicitagdo de Reconsideragio do Candidalo

dode Visualizar Anexo

nexc m

A Nome ifX Al
39280 ED00938100013906 T0001.pdf Reconsideragao Prova 3 2024

Retornar

e) Apos visualizar a solicitacdo de reconsideracdo, iniciar a analise, selecionar “Deferimento (Sim/Néo)”
da solicitacdo. Se deferido, preencher nota, apds analise. Se indeferido, manter a nota.
e Preencher o primeiro campo de digitacdo (resumidamente) com as alega¢des do candidato
(constante do pedido de reconsiderag¢do) e, no segundo campo, as justificativas da decisdo
da Banca Examinadora.

Visualizar Solicitagao Retornar

e Clicar em “Gravar”
e Clicar em “Retornar”

f) Apos a andlise das reconsideracgées:
¢ Clicar em “Gerar Relatério”
e Clicar em “Gerar Ata”
e Assinar, digitalizar e fazer o upload do Relatério e da Ata no sistema
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Banca Concurso PiblicorTeste Seletvow  Presidente/Secretdnio de Banca v Sair

Resultado de Reconsideraio

Selecionar 0 Candidalo

Edital DOCENTE Edital TECNICO
Gerar Relatério Gerar Ata
va hago Ava poad Relatéro  Upload Ata echa Edtalirea-Cargo
o1 Andeb Cunicuto S Avalar Jpload Relatbr poad Ata 131/2024-Teste Seletivo-{06) Composido e Criagio

Sonora, Estruturagio Musical e Tecnologias

Resultado de Reconsideragao

Selecionar 0 Candidato

Edital DOCENTE Edital TECNICO

Gerar Relatério Gerar Ata

= - - 131/2024-Teste Seletivo-{06) Composic3o e Criag:
13 o urticulo Sim Avatar pload Retattrio pioad A
e e . pload Retal pload Aia Sonora, Estruturagio Musical e Tecnologias

g) Apods esse comando clicar em “Fechar”. Caso ndo seja gerado Relatério e a Ata o sistema ndo
permitira fechar e, nesse caso a RES ndo conseguird dar acesso ao candidato a resposta do pedido
de reconsideracao.

Banca Concurso PibicoTeste Seletvo v Presidente/Secretano de Banca v Sair
Nome
Resultado de Reconsideraglo

Selecionar 0 Candidato

Edital DOCENTE Edital TECNICO

Gerar Relatério Gerar Ata
nscricdo | Nome ova | Fechado Avaliar Ata ecnar aravArea-Cargo
13 André Currieulo Sim e Uploa Upad Ala 131/2024-Teste Seletivo-{06) Composicdo e Criagio

Sonora, Estruturagao Musical e Tecnologias
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