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PROGRAMA DE PROVA

Bases tedricas da analise de variancia.

Delineamentos e analises estatisticas para determinacao de exigéncias nutricionais.
Efeito médio de um gene, valor genético e valor genotipico.
Modelos lineares para a avaliagdo genética animal.

Métodos de estimacao de parametros genéticos.

Endogamia e parentesco em programas de melhoramento animal.
Genes candidatos no melhoramento genético.

Delineamentos experimentais para deteccao de QTL’s em animais.
. Selegéo animal assistida por marcadores moleculares.

10. Planejamento de experimentos com animais.

11. Planejamento experimental e andlises estatisticas.
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TABELA 1: PONTUACAO NAO CUMULATIVA (6,0 NO MAXIMO)

Formacdo Académica Pontuacao
1.1 Livre-docéncia com doutorado 6,0
1.2 Pés-Doutorado (3 meses minimo) 5,5
1.3 Doutorado ou livre-docéncia 5,0
TABELA 2- PONTUACAO CUMULATIVA (4.0 NO MAXIMO)
2. Atividades docente, profissional, Pontuacao Pontuacao
producéo académica e outros titulos por itens maxima por
bloco
2.1 Magistério superior na graduacao. 0,1 por semestre 10 L
—— - = —— ,0 no maximo
2.2 Magistério na pés-graduacao. 0,1 por disciplina
2.3 Projetos de pesquisa, ensino e extensao 0,05 por ano e por
concluidos. projeto 0.2 no maximo
2.4 Projeto de extensédo e ensino permanente. | 0,05 por ano e por ’
projeto
25 Orientagao na area ou em area afim como 0,02 cada
atividade técnica.
2.6 Orientacao de trabalho de iniciacao 0,02 cada
cientifica. 0.2 no maximo
2.7 Orientagao de monografia de 0,04 cada ’
especializagéo.
2.8 Orientacao de dissertacdo de Mestrado 0,05 cada
2.9 Orientacao de tese de doutorado. 0,05 cada
2.10 Participacdo em banca examinadora de 0,02 cada
concurso para magistério superior.
2.11 Participagdo em banca examinadora de 0,02 cada
especializac¢do e banca de qualificacao. o
212 Participacdo em banca examinadora de 0,04 cada 0,1 no maximo
defesa de mestrado.
2.13 Participacdo em banca examinadora de 0,05 cada
defesa de doutorado.
2.14 Docéncia no curso de atualizacao ou 0,05 cada
extensdo em nivel superior. 0.2 no Maximo
2.15 Conferéncia e palestra na area ou em 0,05 cada ’
area afim.
2.16 Coordenacdo de curso de pos-graduacao 0,02 ano
217 Coordenacao de curso de graduagao 0,02 ano
2.18 Cargo administrativo. 0,02 ano
2.19 Participacdo em érgdo de colegiado 0,02 ano 0,2 no méaximo
2.20 Cargo de direcao, supervisao e orientacao 0,02 ano
nas areas de Magistério do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio
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2.21 Livro editado: autor. 0,1 cada
2.22 Livro editado: co-autor ou editor 0,05 cada 0,4 no maximo
2.23 Livro editado: tradutor ou revisor técnico 0,05 cada
2.24 Artigo em revista especializada 0,1 cada
nacional/cientifica indexada e capitulo: co-
autor
2.25 Artigo em revista especializada 0,2 cada
internacional/cientifica indexada e capitulo:
co-autor.
2.26 Artigo em revista especializada nao 0,05 cada
indexada nacional/cientifica capitulo: co- 0,8 no maximo
autor.
2.27 Artigo em revista especializada nao 0,1 cada
indexada internacional/cientifica capitulo:
co-autor.
2.28 Artigo em revista ndo-especializada e ndo 0,04 cada
indexada e em anais de encontro cientifico
2.29 Outra publicagédo 0,02 cada
2.30 Apresentacado de trabalho em evento de 0,02 cada 01 L
S O ,1 no maximo
natureza técnico cientifica e cultural
2.31 Curso de Po6s-graduagéo ou 0,02 cada
aperfeicoamento cursando na area afim.
2.32 Graduacao em outra area (para mais de 0,02 cada 0.1 no méximo
uma graduacao).
2.33 Participacdo em evento de curta duragéo 0,02 cada
na area ou em area afim.
2.34 Atividades docentes nao-universitaria na | 0,02 por semestre
area ou em area afim. 0.3 no maximo
2.35 Docéncia em curso de treinamento ou 0,02 cada ’
extensdo, em nivel no universitario.
2.36 Aprovagado em concurso publico na area 0,02 cada 0,05 no
ou em area afim. maximo
2.37 Atividade profissional ndo-docente na area 0,02 cada 0,05 no
maximo
2.38 Estégio extracurricular na area afim. 0,02 cada
2.39 Exercicio de monitoria na area ou area 0,02 cada
afim. s
2.40 Participagdo em projeto de ensino, 0,05 cada 0,2 no maximo
pesquisa ou extenséo, enquanto
académico.
2.41 Prémio, distingdo e laurea por trabalho 0,02 cada
técnico e cientifico na area. 0.1 no méximo
2.42 Outra atividade na area ou area afim. 0,02 cada ’
2.43 Outra atividade. 0,02 cada
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