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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
Area de conhecimento: CONTABILIDADE

PROGRAMA DE PROVA

1. A Evolucdo do Pensamento Contébil, o objeto de estudo e os objetivos da Contabilidade.

2. O processo de elaboragao e estruturacdo das Demonstragées Contabeis obrigatérias e nao
obrigatorias.

O nucleo fundamental da Teoria Contabil: Ativo, Passivo e Patriménio Liquido.

O ndcleo fundamental da Teoria Contabil: Receita, Ganho, Despesa, Perda e Resultado.
Equivaléncia Patrimonial e Consolidacdo das Demonstragées Contabeis.

Custos para Controle e Deciséo.

A geracéo da informacao contabil: usuarios interno e externo.

Controladoria.

Sistema de informagé&o de apoio as operacdes e a gestéo e sistema de informagéo contabil.
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TABELA DE PONTUACAO PARA AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE
TABELA 1: PONTUACAO NAO CUMULATIVA (5,5 NO MAXIMO)
Formacado Académica Pontuacgéo
1.1 P6s-Doutorado 5,5
1.2 Doutorado ou créditos completos de Doutorado 5,0
TABELA 2- PONTUACAO CUMULATIVA (4,5 NO MAXIMO)
Atividades docente, profissional, produ¢do académica Pontuacéo por mpggimgagr
e outros titulos itens blocop
2.1 Magistério superior na graduacao. 0,1 por semestre 0.9 No Maximo
2.2 Magistério na pds-graduacgéo. 0,1 por disciplina ’
53 Projeto de pesquisa, ensino e extensao 0,025 por ano e
' concluida. por projeto , .
- = . 0,3 no maximo
54 Projeto de extenséo e ensino permanente 0,025 por ano e
' concluida. por projeto
55 O_rlerjt_agao de trabalho de iniciagéo 0,01 cada
cientifica.
56 Orlent_aglao dNe monografia de 0,02 cada 0,2 no maximo
especializagéo.
2.7 Orientacao de dissertacdo de Mestrado. 0,025 cada
2.8 Orientacao de tese de doutorado. 0,05 cada
59 Participacdo em bancg _examlna}dora de 0,01 cada
concurso para magistério superior.
510 Part|0|_pe!gao~em banca examlna_lc_jora~de 0,015 por cada
especializac¢do e banca de qualificacao. 015 no maximo
Participagdo em banca examinadora de ’
2.11 0,02 cada
defesa de mestrado.
510 Participacdo em banca examinadora de 0,025 cada
defesa de doutorado.
513 Docenczla no curso de atl_Jallzagao ou 0,025 cada
extensdo em nivel superior. .
Conferénci lost - - 0,15 no maximo
514 af(i)r?l eréncia e palestra na area ou em area 0,01 cada
2.15 Coordenacao de curso de pés-graduacao. 0,02 por ano
2.16 Coordenacao de curso de graduacéo. 0,02 por ano 0.15 no maximo
2.17 Cargo administrativo. 0,02 por ano ’
2.18 Participacdo em 6rgao de colegiado. 0,01 por ano
2.19 Livro editado: autor. 0,20 cada
2.20 Livro editado: co-autor ou editor. 0,15 cada 0,5 no maximo
2.21 Livro editado: tradutor ou revisor técnico. 0,10 cada
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590 Artlgo em rewst,a espec.|al|z_ada [cientifica 0,10 cada
indexada e capitulo de livro: autor.
503 Artlgo em rel\/|ste.1 especializada /cientifica e 0,05 cada
capitulo de livro: co-autor. o
- - = — p 1,50 no maximo
Artigo em revista ndo-especializada e ndo
2.24 indexada, e em anais de encontro 0,02 cada
cientifico.
2.25 Qutra publicagéo. 0,01 cada
506 Apresentagao. de trabglho em evento de 0,01 cada 0.3 no méximo
natureza técnico-cientifica e cultural.
5 57 Curso _de Pés-graduagéo ou ] _ 0,05 cada
aperfeicoamento, cursado na area afim. 01 L.
Graduacao em outra area (para mais de 1 No maximo
2.28 ~ 0,05 cada
uma graduacao).
2.29 Atividade profissional ndo-docente na area. 0,01 cada 0,05 no maximo
530 aE]:ci,rtre]lgm extracurricular na area afim ou area 0,02 cada
Exercicio de monitoria na area ou area
231 afim. 0,02 cada 0,1 no maximo
Participacdo em projeto de ensino,
2.32 pesquisa ou extensdo, enquanto 0,05 cada
académico.
5133 F{rermo, dls_tlnglgo e Iau,rea por trabalho 0,005 cada
técnico e cientifico na area. 0.1 no Maximo
2.34 Qutra atividade na area ou area afim. 0,003 cada ’
2.35 QOutra atividade. 0,003 cada
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