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EDITAL N o 013/2019-DAD 

 
 
 

A Presidente da Comissão de Seleção, nomeada por meio da Portaria no 
059/2019-PRH, de 13/02/2019, considerando o Teste Seletivo para Professor 
Temporário , aberto por meio do Edital no 112/2018-PRH, publicado no Diário Oficial do 
Estado do Paraná em 18 de dezembro de 2018, 

 
 

TORNA PÚBLICO  
 
 

O resultado da avaliação dos Títulos e  currículo  do(s) candidato(s) ao Teste 
Seletivo para Professor Temporário , para a área de conhecimento (64) 
ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS, pertinente ao Departamento de 
Administração do Centro de Ciências Sociais Aplicadas desta Universidade. 
 
 
Candidato : Nota 
Francieli Martins Borges Ladeira 4,45 
Jaqueline Claudino da Silva 0,00 
João Otávio Montanha Endrici 8,70 
Juliana Marangoni Amarante 8,20 
Juliano Domingues da Silva 8,50 
Lígia Fiedler 7,41 
Nicéia Luzia Salete Silva 4,71 
 
 

 
Maringá, 14 de março de 2019. 

 
 
 
 
 
 
 

Profa. Dra. Glaucia de Souza Munhoz,  
Presidente da Comissão de Seleção.  

 
 
 


