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EDITAL N° 180/2016-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes e considerando
a Resolugdo n® 017/2015-COU, o Edital n® 128/2016-PRH, o Edital n.° 173/2016-PRH, o
Edital n.° 178/2016-PRH e o contido no Processo n.° 7247/2016-PRO,

A retificacdo no que se refere

Fichas de Inscricéo.

TORNA PUBLICA

as areas dos inscritos relacionados, conforme as

NOME

PROTOCOLO

AREA

JOAO PAULO FRANCISCO

9623/2016-PRO

(01) Irrigacdo e Drenagem

JOANA MAIRA VALENTINI ZACARIAS

9945/2016-PRO

(33) Imunologia

A inclusdo dos nomes dos inscritos que ndo tiveram seus nomes relacionados no

Edital n.° 178/2016-PRH.

NOME PROTOCOLO AREA
09 - Bioquimica e
REBECA FUZINATO DALL AGNOL 10074/2016-PRO | Tecnologia de
Microrganismos
(24) Geografia
FABRICIO ANIBAL CORRADINI 10153/2016-PRO | Fisica/Fisiologia da
Paisagem

JULIANO MOTA PARENTE

8858/2016-PRO

(30) Politicas Publicas e
Gestao Educacional

No que se refere a Area (43),

Recursos Humanos esta afeta ao

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO e nio ac DEPARTAMENTO DE ECONOMIA.

Maring4, 10 de outubro de 2016.

Prof. Me. Luis Otéavio de Oliveira Goulart,
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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