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DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM
Area de conhecimento: FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM NO CUIDADO HUMANO | E I

PROGRAMA DE PROVA

. Instrumentos Béasicos de Enfermagem.

. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem.

. Assisténcia de enfermagem na Administracdo Medicamentosa.

. Assisténcia de enfermagem na Integridade Cutaneo-mucosa.

. Assisténcia de enfermagem na Oxigenoterapia.

. Assisténcia de enfermagem nas eliminagdes.

. Assisténcia de enfermagem nas necessidades de alimentagéo e hidratagéo.

. O Processo de cuidar/cuidado em Enfermagem.

. Assisténcia de enfermagem na movimentag¢éo do paciente e mecanica corporal.
10. Assisténcia de Enfermagem na promocao de conforto, repouso e sono.
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TABELAS DE PONTUACAO PARA AVALIACAO DE CURRICULUM VITAE
Tabela 1: Formagéo académica:
FORMACAO ACADEMICA PONTUACAO
11 Livre-docéncia com doutorado. 6,0
1.2 Pés-doutorado. 5,7
1.3 Doutorado ou livre-docéncia. 55
1.4 Mestrado com créditos completos de doutorado. 5,2
1.5 Mestrado. 5,0
Tabela 2: Atividade docente, profissional, producao cientifica e outros titulos
ATIVIDADE DOCENTE, PROFISSIONAL, PRODUCAO CIENTIFICA E |Pont. Limite
OUTROS TIiTULOS Maximo
2.1 Magistério superior na graduacéo. 0,21 p/ano 5 anos
2.2 Magistério na pds-graduacao. 0,15 p/disc. 5 anos
2.3 Projeto de pesquisa, ensino e extensdo concluido. 0,1 p/pro;j. 5 projetos
2.4 Projeto de extensao e de ensino permanente. 0,1 p/pro;. 5 projetos
2.5 Orientacao de trabalho de iniciagdo cientifica. 0,1 p/aluno 5 alunos
2.6 Orientacao de monografia de especializagéo. 0,2 p/aluno 5 orient.
2.7 Orientacdo de dissertacdo de mestrado. 0,1 p/aluno 5 orient.
2.8 Orientacdo de tese de doutorado. 0,2 p/aluno 5 orient.
2.9 Participacdo em banca examinadora de concurso para 0,05 p/banca 5 bancas
magistério superior.
2.10 | Participagdo em banca examinadora de especializacéo e 0,03 p/banca 5 bancas
exame de qualificagao.
2.11 | Participacdo em banca examinadora de defesa de mestrado. 0,05 p/banca 5 bancas
2.12 | Participacdo em banca examinadora de defesa de doutorado. |0,1 p/banca 5 bancas
2.13 | Docéncia em curso de atualizagdo ou extensdo em nivel 0,05 p/curso 5 cursos
superior.
2.14 | Conferéncia e palestra na area ou em area afim. 0,03 p/palestra | 10 confer.
2.15 | Coordenacdo de curso de pds-graduagao. 0,1 p/ano 5 anos
2.16 | Coordenacéo de curso de graduacio. 0,1 p/ano 5 anos
2.17 | Cargo administrativo. 0,1 p/ano 5 anos
2.18 | Participacdo em 6rgao colegiado. 0,1 p/ano 5 anos
2.19 | Livro editado: autor. 0,4 pllivro 5 livros
2.20 | Livro editado: co-autor ou editor. 0,3 p/livro 5 livros
2.21 | Livro editado: tradutor ou revisor técnico. 0,2 pl/livro 5 livros
2.22 | Artigo em revista especializada/cientifica indexada e capitulo 0,2 p/artigo 10 artigos
de livro: autor.
2.23 | Artigo em revista especializada/cientifica e capitulo de livro: co- | 0,1 p/artigo 10 artigos
autor. 5 anos
2.24 | Apresentacgdo de trabalho em evento de natureza técnico- 0,05 p/ apres. 20 apres.
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2.25 | Artigo em revista ndo-especializada e ndo-indexada, e em 0,1 p/ artigo 10 artigos
anais de encontro cientifico.
2.26 | Outras publicacfes. 0,05 p/ public. |10 artigos
2.27 | Curso de poés-graduagdo ou aperfeicoamento, cursado na area | 0,1/ 200h 600 h
afim.
2.28 | Atividade docente ndo-universitaria na area ou em area afim. | 0,05 p/ano 5 anos
2.29 | Docéncia em curso de treinamento ou extensao, em nivel ndo- | 0,04 p/curso 5 anos
universitario.
2.30 | Graduacdo em outra area (para mais de uma graduacao). 0,05 p/ curso 2 cursos
2.31 | Participagdo em evento de curta duragdo na rea ou area afim. | 0,01 p/evento 10 eventos
2.32 | Aprovacdo em concurso publico na area ou area afim. 0,03 p/conc. 5 conc.
2.33 | Atividade profissional ndo-docente na area. 0,21 p/ano 5 anos
2.34 | Orientacdo na area ou em area afim como atividade técnica. 0,03 p/ ativ. 5 ativid.
2.35 | Cargo de diregdo, supervisao e orientacdo na area de 0,05 p/ano 5 anos
magistério do Ensino Fundamental e do Ensino Médio.
2.36 | Estagio extracurricular na area ou area afim. 0,01 /60h 400 h
2.37 | Exercicio de monitoria na &rea ou area afim. 0,01 /60h 400 h
2.38 | Participagdo em projeto de ensino, pesquisa ou extensao, 0,01 /60h 400 h
enguanto académico.
2.39 | Prémio, distingdo e laurea por trabalho técnico e cientificona | 0,1 p/ prémio 5 prémios
area.
2.40 |Outra atividade na area ou area afim. 0,02 p/ ativ. 5 ativid.
2.41 | Outra atividade 0,01 p/ativ. 5 ativid.
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