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obtiverem nota igual ou superior a 5,0 (cinco virgula zero) na prova
escrita.

9.2 - Para a prova didatica os candidatos serdo chamados por
ordem alfabética.

9.3 - Para a prova didatica, o candidato pode se utilizar do material
didatico que julgar necessario e devera entregar a banca o plano de
aula.

9.4 - A prova didatica tera duragcdo de quarenta a cinquenta
minutos.

9.5 - A prova didatica é publica, no entanto ndo sera permitida a
presenga dos demais candidatos.

9.6 - A prova didatica possui carater eliminatorio, desclassificando
do teste seletivo o candidato que n&o obtiver nota igual ou superior a
cinco (5,0), na escala de zero a dez.

10 - A prova de titulos, de carater classificatorio, caracteriza-
se pela andlise e avaliagédo dos titulos constantes do curriculum vitae do
candidato, em conformidade com o gabarito para avaliagdo da prova de
titulos.

11 - Considera-se aprovado o candidato que obtiver média igual ou
superior a seis, na escala de zero a dez, resultado da média aritmética
da prova escrita e da prova didatica.

12 - A média classificatoria ou final € a média ponderada entre a
nota de aprovacdo, com peso seis e o da prova de titulos, com peso
quatro, com duas casas decimais.

13 - Em caso de empate, o critério de desempate sera primeiro a
idade, tendo preferéncia o candidato mais idoso; nota da prova escrita,
persistindo o empate, a titulacéo e persistindo, experiéncia no magistério
superior.

14 - As provas do Teste Seletivo serdo realizadas nos dias 24 e
25 de outubro de 2013, as 08:30 horas, nas dependéncias da
Faculdade.

15 - O ndo comparecimento a prova, por qualquer motivo, implicara
na desclassificagdo automatica e irrecorrivel do candidato.

16 - Os resultados homologados pela Diregédo serdo publicados em
ordem de classificagdo, consignando-se os graus finais dos candidatos.

17 - A aprovagdo no Teste Seletivo ndo implicara na
obrigatoriedade de contratagéo do candidato.

18 - Tabela Salarial conforme a titulagdo para 40 e 20 horas
semanais.

Professor Colaborador Referéncia 01 Referéncia 05
Graduado Regime T-40 Regime T-20
Classe G R$ 2.169,00 R$ 1.084,49
Professor Colaborador Referéncia 01 Referéncia 05
Especialista Regime T-40 Regime T-20
Classe E R$ 2.602,79 R$ 1.301,40
Professor Colaborador Mestre Referéncia 01 Referéncia 05
Classe M Regime T-40 Regime T-20
R$ 3.616,78 R$ 1.808,39
Professor Colaborador Doutor Referéncia 01 Referéncia 05
Classe D Regime T-40 Regime T-20
R$ 5.485,32 R$ 2.742,68

19 - Os resultados do Teste Seletivo terdo validade por um periodo
de 2 (dois) anos, contados da data de homologagéo do resultado final.
19.1 - As contratagdes obedecerdo a ordem de classificagdo
e serdo efetivadas nos niveis iniciais das diferentes classes, na forma da
Lei.

20 - O Docente aprovado podera ser utilizado para ministrar aulas

em outras disciplinas correlatas do colegiado.

21 - Contra o parecer final da banca examinadora, homologado pelo
Diretor pode ser apresentado recurso, sem efeito suspensivo, no prazo
méaximo de 48 (quarenta e oito) horas, ao Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extenséao.

22 - Os documentos referente a inscricdo dos candidatos nao
classificados ou que tiverem sua inscricdo indeferida deverdo ser
retirados na Secretaria Geral da FAFIUV (Praga Coronel Amazonas, s/n,
centro - Unido da Vitéria/PR) no prazo de até 60 (sessenta) dias apos a
publicagdo do resultado final do Teste Seletivo, apds o qual, os mesmos
serdo fragmentados. Os documentos poderdo ser retirados
pessoalmente pelo candidato ou por meio de procurador.

Obs.: Maiores informagées no site www.fafiuv.br, ou na Secretaria da
Instituicdo, pelo telefone (42) 3521-9105.

Gabinete da Diregdo da Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e
Letras de Unido da Vitéria, Campus da Universidade Estadual do
Parana - UNESPAR, aos doze dias do més de setembro do ano de dois
mil e treze. aa.Valderlei Garcias Sanches - DIRETOR

R$ 1.197,00 - 87609/2013

I Faculdade Estadual de Ciencias
Economicas de Apucarana

Faculdade Estadual de Ciéncias Econdmicas de Apucarana
Edital n°. 139/2013
Concurso Piblico
Torna-se publico o Oficio 178/2013-DIMS/SEAP de 04 de setembro/2013, onde
consta a candidata relacionada, aprovada através de Concurso Publico — Autos
51/2008, Edital 009/2006, no cargo de Professor de Ensino Superior,
considerada APTA na avaliagdo realizada pela Divisdo de Medicina e Saude
Ocupacional do Estado do Parana.
NOME RG.
FABIANE DE OLIVEIRA 7.874.674-2
DOMINGOS

SITUACAO
APTA

Apucarana 18 de setembro de 2013
Prof. Rogério Ribeiro

Diretor
R$ 84,00 - 87859/2013

| Universidade Estadual de Londrina

TESTE SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATACAO DE
PROFESSOR COLABORADOR
EDITAL N*231/2013 - PRORH/TS
RESULTADO

A Universidade Estadual de Londrina torna publico o resultado do Teste
Seletivo para contratagdo de Professores Colaboradores, realizado de
acordo com o comunicado divulgado no Diario Oficial do Estado do
Parana por meio do Edital n°. 213/13 em 26/08/2013, para o Centro,
Departamento e drea/subéarea conforme consta a seguir:

CENTRO DE EDUCACAO, COMUNICACAO E ARTES

DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO

Area/subarea: Relagdes Piblicas/Relagdes
Publicas e Comunicacio
Organizacional

N de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 horas semanais

Classificaciio Didatica | C.Vitae Média

1° Daniel de Oliveira Figueiredo 9,0 10,0 9,5

2° Eveline Angélica Cunha Rotter 8,0 7,0 7,5

3° Miriam Cristina Fava Santos 7,0 7,3 7,2

O prazo de validade do resultado do Teste Seletivo Publico serd de 02

(dois) anos, prorrogavel uma vez por igual periodo.

Para realiza¢do dos desempates foram utilizados os critérios previstos em

edital.

Em face da classificagdo obtida, o candidato serd oportunamente

convocado por Edital, que sera publicado no Diario Oficial do Estado do

Parana e no site: www.uel.br/prorh, caso seja definido pela contratago.

Londrina, 17 de setembro de 2013.
Itamar André Rodrigues do

Nascimento
Pro-Reitor de Recursos Humanos

R$ 189,00 - 87417/2013

Profa. Dra. Berenice Quinzani
Jordao
Reitora em exercicio

I Universidade Estadual de Maringd

EDITAL N° 240/2013-PRH
A PRO-REITORA DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS da Universidade Estadual de Maringa, no uso de suas
atribuigdes ¢ considerando o contido no Edital n® 293/2011-PRH e o protocolo
n° 11.891.849-5, de 15 de margo de 2013, resolve:
TORNAR PUBLICA

A desisténcia da candidata aprovada e/ou classificada no Concurso Publico para
o cargo de Professor de Ensino Superior realizado de conformidade com o Edital
n®293/2011-PRH, conforme especificado abaixo.
Nome / Area / Edital de Convocagio
Maria Cecilia Pedreira de Almeida / Filosofia Geral (DFL) / 004/2013-PRH.

Maringa, 17 de setembro de 2013.

Profa. Dra. Sonia Lucy Molinari,
Pro-reitora de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.

R$ 84,00 - 87279/2013

Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
PORTARIA N° 638/2013-PRH
Certifico a disponibilizacdo A Professora Doutora Sonia Lucy
desta portaria no enderego Molinari, Pré-reitora de Recursos
eletrénico Humanos e Assuntos Comunitarios
www.uem.br/concurso  no da Universidade Estadual de
dia 19/09/2013. Maringa, no uso de suas
Roséangela M. Ramos atribuicdes,

Considerando o edital n°® 187/2013-PRH; considerando o contido no
processo n°® 8710/2013-PRO,

TORNA PUBLICO
Art. 1° Fica homologado o resultado final do Teste Seletivo para
contratagdo de Professor Temporario, aberto por meio do Edital n°®
187/2013-PRH, nas éareas de conhecimento ou matéria, conforme
segue.
CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS
DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINARIA
(01) Anatomia Animal
01 vaga / 40 horas semanais - Campus Regional de Umuarama.
CANDIDATO  Npe Npd Npt Nf  Resultado
FABIO ANDRE PINHEIRO DE ARAUJO 8,00 4,50 8,30 6,30 1°lugar
JOSE CARLOS DOS SANTOS BREDA n/c - -- — Desclassificado
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE MUSICA - (02) Teatro e Matérias Teéricas
01 vaga / 40 horas semanais - Campus Sede - Maringa.
CANDIDATO  Npe Npd Npt Nf Resultado
LUDMILA DE ALMEIDA CASTANHEIRA 8,33 9,08 7,00 8,51 1°lugar
GABRIELA PEREIRA FREGONEIS 8,17 9,50 6,00 8,51 2°lugar
ELDER SERENI ILDEFONSO 5,83 6,27 8,50 6,45 3°lugar
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LEONARDO AUGUSTO ALVES INACIO 4,33 3,77 5,50 4,23 Nao
aprovado

/ ~
MARIA FERNANDA DI GIOVANNI 3,00 2,30 1,10 2,37 N&o aprovado | Parana Educacdo

ANA PAULA IBANEZ n/c -~ -- -- Desclassificado
ROSANE BRANDAO DORNELLESn/c -- -- -- Desclassificado

CENTRO DE TECNOLOGIA

DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO

(03) Projeto Arquitetdnico e Representacdo Bidimensional e

Tridimensional

01 vaga / 40 horas semanais - Campus Sede - Maringa.

CANDIDATO Npe Npd Npt Nf Resultado

THIAGO BOTION NERI 4,33 4,17 8,50 4,88 Nao aprovado

GLEISON MENDES GEROLA 3,83 4,17 6,00 4,33 Nao aprovado

LESSYANE REZENDE DE MATOS SOUZA BONJORNO 3,17 4,00
6,50 4,09 Nao aprovado

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL

(04) Desenho, Eletrotécnica, Sistemas Elétricos Prediais e Telefénicos

01 vaga / 40 horas semanais - Campus Sede - Maringa.

NAO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

(05) Geotecnia

01 vaga / 40 horas semanais - Campus Sede - Maringa

CANDIDATO Npe Npd Npt Nf Resultado

JULIANA AZOIA LUKIANTCHUKI 8,50 9,43 10,00 9,19 1°lugar

ANTONIO BELINCANTA 9,50 n/c -- -- Desclassificado

MAYCON ANDRE DE ALMEIDAS5,00 n/c - -- Desclassificado

(06) Saneamento

01 vaga / 40 horas semanais - Campus Sede - Maringa.

CANDIDATO Npe Npd Npt Nf Resultado

LARISSA DE SOUSA 8,50 8,00 7,00 8,03 1°lugar

LIRI YOKO CRUZ PRIETO HOJO 8,00 8,50 0,00 7,05 2° lugar

(07) Transportes

01 vaga / 40 horas semanais - Campus Sede - Maringa.

CANDIDATO Npe Npd Npt Nf Resultado

JOSE KIYNHA YSHIBA 9,10 9,88 10,00 9,63 1°lugar

LEGENDA: Npe = nota da prova escrita; Npd = nota da prova didatica;
Npt = nota da prova de titulos; Nf = nota final; n/c = ndo compareceu.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.
Maringé, 17 de setembro de 2013.

Profa. Dra. Sonia Lucy Molinari,
Pro-reitora de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.

R$ 399,00 - 87498/2013

Secretaria da Educacao

EDITAL N.° 162/2013 — GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no uso das
atribuigdes que lhe confere a Resolugdo n.° 334/2011 — GS/SEED, de 14/02/2011,
tendo em vista o Edital n.° 148/2013, de 05/08/2013, e considerando a determinagdo
judicial proferida nos Autos de A¢ao Declaratéria n.® 0004963-72.2010.8.16.0004,
da 4.* Vara da Fazenda Publica de Curitiba, resolve

TORNAR PUBLICO

o presente Edital que divulga o resultado da Avaliacdo Médica, tornando apta para
a fungdo a candidata Marli Aparecida Martinelli, RG n.° 2.046.244-2, aprovada e
classificada no Concurso Publico de Provas e Titulos para o provimento de cargos
do Quadro Proprio do Magistério do Estado do Parana, no Concurso Piblico de
2007, modalidade de Educagdo Especial, no Nucleo Regional de Educacio de
Apucarana.

Curitiba, 16 de setembro de 2013.

Jorge Eduardo Wekerlin
Resolugio n.’ 334/2011 — GS/SEED
Delegagiio de Competéncia ao Diretor-Geral
87592/2013

EDITAL N.° 163/2013 — GS/SEED

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educagiio, no uso das atribuigdes
que lhe confere a Resolugdo n.° 334/2011 — GS/SEED, de 14/02/2011, tendo em
vista o Edital n.° 141/2013, de 31/07/2013, e considerando a determinagdo judicial
proferida nos Autos de Agdo Declaratoria n.® 77/2009, da 1.* Vara da Fazenda
Publica de Curitiba, resolve

TORNAR PUBLICO

o presente Edital que divulga o resultado da Avaliacdo Médica, tornando apta para
a fungdo a candidata Sandra da Luz Traple, RG n.° 4.671.854-2, aprovada e clas-
sificada no Concurso Publico de Provas e Titulos para o provimento de cargos do
Quadro Proprio do Magistério do Estado do Parana, no Concurso Publico de 2007,
disciplina de Biologia, no Nucleo Regional de Educagdo de Guarapuava.

Curitiba, 16 de setembro de 2013.
Jorge Eduardo Wekerlin

Resolugiio n.” 334/2011 — GS/SEED

Delegagiio de Competéncia ao Diretor-Geral
87594/2013

EDITAL N° 046/2013

O SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO,
pessoa juridica de direito privado, com sede e foro em Curitiba — PR, a
Rua dos Funcionarios n® 1.323 — 1° andar, inscrito no CNPJ/MF sob n°
02.392.034/0001-02, com Estatuto Social devidamente registrado e
arquivado no 4° Oficio de Registro de Titulos e Documentos de Curitiba
sob n° 2.619, em 13.02.1998 e alteragdo averbada sob n° 546.602, em
06.07.2012, torna publico e CONVOCA o candidato a seguir
relacionado, aprovado e classificado no Processo de Selegdo para o
cargo de Engenheiro Civil — Edital n°® 017/2013, para comparecer na
sede do Paranaeducacdo, Rua dos Funcionarios, 1323 — Bairro Cabral,
Curitiba-PR, impreterivelmente no periodo compreendido entre os
dias 23/09/2013 a 27/09/2013, no horario das 9:00 as 12:00 horas ou
das 13:00 as 16:00 horas dos dias uteis, munido da documentagao
relacionada no item 1 deste mesmo Edital, visando a formalizacdo da
contratagéo.

Cargo: Engenheiro Civil
NRE Assis Chateaubriand

Classificagdo Inscricdo Nome Pontos
2 14901043 SEBASTIAO FERREIRA DOS SANTOS 55

Item 1- Documentos para Admissao:

1.1 Devera o candidato apresentar os seguintes documentos originais
e fotocépias:

a) certiddo que comprove a inexisténcia de Antecedentes
Criminais;

b)  ultima declaragdo de bens e valores que integram seu
patrimonio privado e entregues a Secretaria da Receita
Federal;

c) declaracdo de que ndo exerce outro cargo, emprego ou
fungéo publica, nos termos do art. 37, incisos XVI e XVII
da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, ou
provar que solicitou licenciamento do servigo militar;

d) certificado de reservista do servigo militar;

e) diploma de conclusédo de curso de graduagdo superior,
conforme exigido para o cargo, ou certiddo de conclusdo
de curso acompanhado de histérico escolar;

f) registro profissional no 6rgéao de classe;

g) carteira de identidade expedida pelo Instituto de
Identificagdo do Parana, conforme Decreto n° 2704,
de 25/10/1972;

h)  documento que informe o numero do cadastro de
pessoa fisica — CPF;

i) titulo de eleitor;

j) documento que informe o nimero do PIS-PASEP, se ja
for cadastrado;

k)  certiddo de nascimento dos filhos menores, se for o
caso;

1) comprovante de endereco atual;
m) certiddo de casamento, se for o caso;

n) certiddo de escritura publica de declaragdo de unido
estavel, registrada em cartério, se possuir companheiro
(a) e nao tiver filho em comum, se for o caso;

o) 1 (uma) foto 3x4;
p)  comprovante de conta corrente no Banco do Brasil.

Item 2 - Local, data e horario para realizagio de Exame
Admissional:

Vida Emergéncias Médicas

Av. Vicente Machado, 2351 — Batel
Curitiba — PR

Fone: 3343-5151

Data: 23/09/2013 a 27/09/2013
Horario: das 8:30 as 11:30 horas.

2.1. O candidato deverd agendar atendimento para realizagdo do
exame.

2.2. O candidato devera ser considerado APTO para assumir o cargo.
3.3. A despesa com a realizagdo do exame médico admissional,
ocorrera a expensas do Paranaeducagéo.

Curitiba, 18 setembro de 2013
Décio Sergio Ramon Vianna Sidney Pinheiro Gongalves

Diretor Técnico Diretor Administrativo/Financeiro
R$ 462,00 - 87976/2013




