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PROGRAMA DE PROVA

As bases epistemolégicas do pensamento administrativo convencional.

Interdisciplinaridade e estudos organizacionais: as contribuicdes da filosofia, da economia, da
psicologia e da sociologia no pensamento administrativo atual.

O impacto das novas tecnologias sobre as organizagoes.

As questdes ambientais e suas influéncias sobre as organizagdes.

Teoria Institucional e estudos organizacionais: da origem a contemporaneidade.

Estudos criticos em organizagdes.

Temas emergentes em estudos organizacionais: identidade, diversidade, redes sociais e
interorganizacionais, entre outros.

N —

Noor~w

REFERENCIAS

ALMEIDA, L. T. Politica ambiental: uma analise economica. Sdo Paulo: Papirus e Editora UNESP,
1998.

CLEGG, S. R.; HARDY, C.; NORD, W. R. (orgs.). Handbook de estudos organizacionais. v. 1.. Sdo
Paulo: Atlas, 1998.

ETZIONI, A. Organizacdes modernas. Sao Paulo: Pioneira, 1989.

FREITAS, M. E. de. Cultura organizacional. Sao Paulo: FGV, 1999.

HALL, R. Organizagées: estrutura e processos. Rio de Janeiro: Prentice-Hall, 1984.
GIDDENS, A. Modernidade e identidade. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2002.
MORGAN, G. Imagens da organizagao. Sao Paulo: Atlas, 1996.

RODRIGUES, S. B.; CUNHA, M. P. (orgs.). Novas perspectivas na administracio de empresas
(uma coletanea luso-brasileira). Sao Paulo: Iglu, 2000.

VIEIRA, M. M. F.; CARVALHO, C. A. (orgs.). Organizagoes, instituicoes e poder no Brasil. Rio de
Janeiro: FGV, 2003.

Artigos publicados nos Anais dos Eventos Qualis A em Administragdo e em periodicos Qualis A
(nacionais e internacionais) da area.

TABELA DE PONTUAGAO PARA AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE

Tabela 1: Pontuagdo ndo cumulativa (6,0 no maximo)

Formacéao Académica Pontuacéo
1.1 Doutorado com livre docéncia 6,0
1.2 Po6s-doutorado 5,5
1.3 Doutorado 5,3
1.4 Créditos completos de doutorado 5,0
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Tabela 2: Pontuagio cumulativa (4,0 pontos no méximo)
Atividade docente, profissional, producao Pontuacéao por Pontuacéao
cientifica e outros titulos itens maxima por
bloco
2.1 | Magistério superior na graduagao. 0,1 por
disciplina/ano
2.2 | Magistério na p6s-graduacéo /ato sensu 0,1 por disciplina | 0,8 no maximo
2.3 | Magistério na p6s-graduacao stritu sensu 0,2 por disciplina
2.4 | Projeto de pesquisa, ensino e extenséo concluido 0,1 por projeto 0,4 no maximo
2.5 |Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso ou| 0,02 por aluno
monitoria
2.6 | Orientacdo de trabalho de iniciacao cientifica 0,03 por aluno L
- = - — 0,4 no maximo
2.7 | Orientacdo de monografia de especializagdo 0,03 por aluno
2.8 | Orientacdo de dissertacdo de mestrado 0,06 por aluno
2.9 | Orientacao de tese de doutorado 0,1 por aluno
2.10 | Participagao em banca examinadora de concurso para| 0,02 por banca
magistério superior
2.11 | Participacdo em banca examinadora de especializa¢gdo | 0,02 por banca
ou exame de qualificagdo 0.4 No MAximo
2.12 | Participagdo em banca examinadora de defesa de| 0,04 por banca ’
mestrado
2.13 |Participacdo em banca examinadora de defesa de| 0,06 por banca
doutorado
2.14 | Conferéncia, palestra, minicurso na area ou em areas| 0,01 por evento 0.2 L.
afins ,2 N0 Maximo
2.15 | Coordenagao de curso de p6s-graduacao strictu sensu 0,1 por ano
2.16 | Coordenagao de curso de p6s-graduacao /afo sensu 0,1 por ano 0,4 no maximo
2.17 | Coordenacéo de curso de graduacao 0,1 por ano
2.18 | Cargo Administrativo em IES 0,1 por ano 0.2 no Maximo
2.19 | Participacao em érgao de colegiado de IES 0,1 por ano ’
2.20 | Autor de livro editado com Conselho Editorial na area| 0,2 por unidade
ou areas afins .
2.21 | Capitulo de livio com Conselho Editorial na area ou| 0,1 por capitulo 0,4 no maximo
areas afins
2.22 | Artigo em revista especializada indexada 0,1 por artigo
2.23 | Artigo em revista especializada/cientifica 0,05 por artigo 0.8 No Maximo
2.24 | Artigo publicado em anais referenciado no QUALIS da| 0,05 por artigo ’
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