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EDITAL N° 430/2014-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes e considerando a
Resolugdo n° 017/2013-COU, o Edital n° 318/2014-PRH e Edital n°412/2014-PRH e o
pedido de reconsideracéo protocolado sob n® 12741/2014-PRO e despacho nele exarado,

TORNA PUBLICO

Fica dado provimento ao pedido de reconsideracdo interposto face ao
indeferimento da inscricdo referente ao Concurso Publico para o cargo de Professor de
Ensino Superior, publicado por meio do Edital n® 412/2014-PRH, conforme segue.

DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DA EDUCACAO

(01) Comunicacéao, Convergéncia e Multimeios

Nome Protocolo de Inscrigéo

LILIAN CRISTINA DA SILVA 11924/2014-PRO

Maring4, 04 de dezembro de 2014.

Prof. Dr. Bruno Luiz Domingos De Angelis,
Pro-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitar [e}5
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